MONITORING KONFLIKTOW SPOLECZNYCH - LISTOPAD 2016

Data zgloszenia Przedmiot konfliktu - Sposéb prowadzenia i zakonczenia Forma

Miejsce konfliktu Strony konfliktu LT AL

Branza Zrédto informacji medialnej Stan konfliktu
1. Data: Przedmiot protestu/Postulaty/Zadania:

30 listopada 2016 e obawa przed zwolnieniami w zwiazku z brakiem decyzji Srodowiskowej i decyzji ministra rolnictwa co do

Zwiazkowcy ZE PAK odrolnienia terenéw potrzebnych pod budowe nowej odkrywki
Miejsce konfliktu: KWB ,,Konin” Sposob prowadzenia i zakoniczenia protestu:
woj. wielkopolskie - Sprawa nowej odkrywki wegla brunatnego Oscistowo coraz powazniejsza

Oscistowo k. Konina
Jak poinformowat "Dziennik Gazeta Prawna", delegacja gérnikéw z KWB Konin ztozyta wczoraj wizyte

w kancelarii premiera i Ministerstwie Rolnictwa. Zwigzkowcy interweniowali w sprawie nowej odkrywki wegla

Branza: o
brunatnego Oscistowo.

wydobywanie wegla

brunatnego (lignitu) Gazeta przypomina, ze nalezaca do ZE PAK Kopalnia Wegla Brunatnego Konin ubiega sige 0 koncesje wydobywcza dla

nowej odkrywki Oscistowo, ktora przedtuzytaby zywotno$¢ kopalni Konin i elektrowni Patnéw o ok. 15 lat. Niezbedne jest

do tego uzyskanie decyzji srodowiskowej, ktora nie moze by¢ wydana bez odrolnienia ok. 230 ha gruntéw. Nie wydanie zwiazkowcy nie

decyzji srodowiskowej do konca roku grozi opdznieniem inwestycji. wykluczaja protestow
gdy zabraknie rozmow

- We wtorek zostaliSmy przyjeci w Kancelarii Prezesa Rady Ministrow i Ministerstwie Rolnictwa. Pojawita si¢ nadzieja, albo decyzja

ze decyzja w sprawie budowy OScistowa moze by¢ jednak pozytywna. Poki bedzie dialog, bedzie spokéj spoteczny. W sprawie przysziosci

Jednak gdy nie bedzie rozméw albo decyzja w sprawie przysziosci naszej kopalni bedzie negatywna, przyjedziemy do
Warszawy wigksza grupa. Ustyszelismy, ze sprawa nie jest przesadzona, cho¢ 8 listopada otrzymaliSmy pismo z resortu
rolnictwa dajace do zrozumienia, ze szanse sg niewielkie. Czekamy - powiedziat cytowany prze DGP Andrzej Mazur,
przewodniczacy Rady Pracownikow PAK

kopalni bedzie
negatywna

W dniu dzisiejszym sprawa przysztosci Oscistowa bedzie jednym z punktdw obrad sejmowej Komisji ds. Energii i Skarbu
Panstwa. Po niej zwigzkowcy podejma decyzje o dalszych dziataniach.

Dziennik Gazeta Prawna
Zrédio informacji medialnej: http://www.cire.pl/
http://lwww.cire.pl/item,137887,1,0,0,0,0,0,sprawa-nowej-odkrywki-wegla-brunatnego-oscislowo-coraz-

powazniejsza.html
130.11.2016/
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Data zgtoszenia Przedmiot konfliktu - Sposéb prowadzenia i zakonczenia Forma
Miejsce konfliktu Strony konfliktu LA SRS
Branza Zrédto informacji medialnej Stan konfliktu
2. Data: Przedmiot protestu/Postulaty/Zadania:
29 listopada 2016 e 73danie podwyzek
NSZZ ,Solidarnos¢” Sposob prowadzenia i zakoriczenia protestu:
Miejsce konfliktu; Region Wielkopolska Zwiazkowcy czekaja w gabinecie prezydenta Poznania Jacka Jaskowiaka na rozpoczecie rozméw w sprawie
woj. wielkopolskie - | oraz przedstawiciele OPZZ i ZNP | wynagrodzer pracownikéw zaktadéw i jednostek budzetowych i instytucji kultury.
Poznan
Sq tam od wtorku (od 10:00 rano) i zamierzajg zosta¢ do przybycia prezydenta. Tego ostatniego juz w piatek
oinformowali 0 swojej wizycie, mimo to nie zastali go w urzedzie od wtorku (29.11.)
Branza: P Jej wizycle, g0 W urzgazie. od godz. 10.00
sektor samorzadowy - Walczymy o wyzsze wynagrodzenia dla 9000 pracownikéw zwigzanych z jednostkami miejskimi - méwi szef trwa okupacja
wielkopolskiej Solidarnoéci Jarostaw Lange. - Okazato sig, ze prezydent jest na urlopie, w zwigzku z tym gabinetu pre.zydenta
zdecydowalismy, ze bedziemy w jego gabinecie tak dtugo, az Jacek Jaskowiak tu nie przyjedzie. Chcemy wreczy¢ mu Poznania;
nasze o$wiadczenie i porozmawia¢ o podwyzkach dla pracownikéw budzetowych. Negocjacje trwaty ponad rok. ma ona potrwaé do
przybycia prezydenta

Poza Solidarnoscia, na prezydenta Jaskowiaka w jego gabinecie czekajg przedstawiciele OPZZ i ZNP. Na razie
zwigzkowcow odwiedzit wiceprezydent Jedrzej Solarski. Protestujgcy nie chcieli z nim rozmawiaé. Wiceprezydent przebywajacy na
Solarski nie wie, dlaczego miasto nie odpowiedziato na list zwigzkowcdw, zapowiadajacy ich wizyte w Urzedzie. urlopie prezydent

- Caly czas to wyjasniam. Rozmawiatem z przewodniczacym Jarostawem Lange. Pokazywat mi wiadomos$¢ e-mailowa, JaskOW|.a K przyjP:dZIe
ktora skierowat do prezydenta Poznania. Nie wiem, dlaczego nie byto na te wiadomosé odpowiedzi, musze to wyjasnic. do zwiazkowcow

Przeprositem natomiast strone zwigzkowa za to, ze tej odpowiedzi nie uzyskata. w $rode o QOdZ: 13.30,
€0 0znacza, ze ci

Pracownicy, o ktorych pensje walcza zwigzkowcy, nie dostawali podwyZzek od pigciu lat. Prezydent Jaskowiak przyjedzie ostatni noc spedza
do zwigzkowcdw w $rode o godz. 13.30. To oznacza, ze ci ostatni noc spedza w jego gabinecie. w jego gabinecie

Autor: Jacek Butlewski/jc/szym

Zrédto informacji medialnej: https://www.radiomerkury.pl/
https://www.radiomerkury.pl/informacje/pozostale/protest-w-gabinecie-jaskowiaka.html
129.11.2016/
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Data zgltoszenia
Miejsce konfliktu

Branza

Strony konfliktu

Przedmiot konfliktu - Sposéb prowadzenia i zakonczenia
konfliktu

Zrédio informacji medialnej

Forma
protestu

Stan konfliktu

3. Data:
29 listopada 2016

Miejsce konfliktu;
woj. todzkie - Lodz

Branza:
ENERGETYKA

wytwarzanie
i zaopatrywanie
w pare wodna, goraca
wode i powietrze
do uktadéw
klimatyzacyjnych

WSPOLNA REPREZETNACJA
ZWIAZKOWA
VEOLIA ENERGIA LODZ SA

Przedmiot protestu/Postulaty/Zadania:
e  wypowiedzenie ZUZP

Sposdb prowadzenia i zakonczenia protestu:
Pracownicy Veolia protestuja. Czy w mieszkaniach zabraknie ciepta?

Pracownicy firmy Veolia, ktéra dostarcza m.in. ciepto do tédzkich mieszkan, protestowali we wtorek na ulicy
Piotrkowskiej. Sprzeciwiaja sie w ten sposob wycofaniu sie zarzadu spoétki z Zaktadowego Uktadu Zbiorowego,
ktory gwarantowat im m.in. opieke zdrowotna i ulgi.

We wtorek o godzinie 17 przed urzedem miasta todzi zebrato sie kilkuset pracownikdw firmy Veolia. Mieli ze sobg
syreny, gwizdki i trabki. W rekach trzymali transparenty (...) - Zarzad jednostronnie wypowiedziat nam Zaktadowy Uktad
Zbiorowy. Zawierat on okoto 50 porozumien dotyczacych m.in. wynagrodzen, uprawnien, opieki medycznej oraz ulg dla
emerytow i rencistéw - ttumaczy Jan Ziobrowski z NSZZ Solidarno$¢ Veolia Energia t6dz S.A.

Czy w tédzkich mieszkaniach moze zabrakna¢ ciepta? Zwigzki zawodowe oczekujg, ze zarzad wycofa si¢ ze swoich
decyzji. - Na razie nie chcemy moéwi¢ o powaznych protestach, ale jesli zostaniemy zmuszenie, nie wykluczamy, ze
bedzie musiato do tego doj$¢ - mowi Ziobrowski.

Wecze$niej konferencje prasowa zorganizowat zarzad firmy Veolia. Podczas spotkania z dziennikarzami dyrekcja
poinformowata, ze Zaktadowy Uktad Zbiorowy Pracy zostat wypowiedziany 9 wrze$nia. Firma chce go wynegocjowac
z zatoga na nowo.

- W przyszto$ci czeka nas presja na ceng ciepta. Nie mamy juz mozliwosci realizowania wszystkich $wiadczen na rzecz
pracownikéw - mowita Anna Kedziora-Szwagrzak, wiceprezes zarzadu Veolia Energia £dz.

Chodzi o to, ze Veolia poza wynagrodzeniami ptaci pracownikom i bylym pracownikom wiele $wiadczen. Ze stoéw pani
prezes wynika, ze podstawowe wynagrodzenie to mniej niz potowa pieniedzy, jakie dostajg pracownicy firmy.
Podkreslata, ze nie chodzi o to, by zarabiali oni mniej. Zapewniata, ze celem zmian jest jedynie zmiana struktury
wynagrodzen, czyli zwiekszenie pensji zasadniczej kosztem dodatkéw.

Firma nie chce tez ptacié¢ na bytych pracownikéw. Optaca im m.in. opieke zdrowotna. Jak wyliczata pani prezes firma
zatrudnia 1,1 tys. pracownikéw, a dodatkowo ptaci rézne $wiadczenia 1,5 tys. osobom, ktére pracownikami juz nie

sa(..)

Autorzy: Michat Frak, Piotr Wasiak

Zrédto informacji medialnej: http://lodz.wyborcza.pl/lodz/0,0.html
http://lodz.wyborcza.pl/lodz/1,35153,21049092, pracownicy-veolia-protestuja-czy-w-mieszkaniach-zabraknie-

ciepla.html /29.11.2016/

29 listopada
0 godz.17:00
rozpoczeta sie
manifestacja
pracownikow
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http://lodz.wyborcza.pl/lodz/1,35153,21049092,pracownicy-veolia-protestuja-czy-w-mieszkaniach-zabraknie-ciepla.html
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Data:
29 listopada 2016

Miejsce konfliktu:
woj. todzkie -
Betchatéw

Branza:
wytwarzanie
i zaopatrywanie
w energie
elektryczna, gaz,
pare wodna, goraca
wode

ZZPRC KWB Betchatow
ZZ ,KADRA” KWB Beichatow
MK NSZZ ,Solidarno$¢” PGE

Gornictwo i Energetyka
Konwencjonalna SA Oddziat

KWB Betchatow
ZZ KONTO KWB Betchatow

ZZ Goérnictwa Wegla Brunatnego
KWB Betchatow

Przedmiot protestu/Postulaty/Zadania:
o trwatos$¢ stosunku pracy pracownikow, etatyzacja, plany restrukturyzacyjne

Sposob prowadzenia i zakonczenia protestu:
NIE DLA REDUKCJI ZATRUDNIENIA

Zwigzki Zawodowe Kopalni Betchatéw bedace w sporze zbiorowym, poinformowaly ze w zwiazku z brakiem
porozumienia z Pracodawca zostanie zorganizowana pikieta.

Protest rozpocznie sie 5 grudnia o godzinie 11:00 przed Halg Widowiskowo-Sportowa w Betchatowie (Skwer obok
Sport-Hotel).

0 zakonczeniu negocjacii i rozpoczeciu akcji protestacyjnej informowano w komunikacie do zatogi z 22 listopada br.

Zrédto informacji medialnej: http://fzz.com.pl/
http://fzz.com.pl/2016/11/29/nie-dla-redukcji-zatrudnienia/
129.11.2016/

trwa procedura sporu
zbiorowego

fiasko mediaciji

5 grudnia
od godz. 11:00
przed Halg
Widowiskowo-
Sportowa
w Belchatowie
odbedzie sie pikieta
protestacyjna
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Data zgltoszenia
Miejsce konfliktu

Branza

Strony konfliktu

Przedmiot konfliktu - Sposéb prowadzenia i zakonczenia
konfliktu

Zrédio informacji medialnej

Forma
protestu

Stan konfliktu

5. Data:
29 listopada 2016

Miejsce konfliktu;
woj. podlaskie
Suwatki

Branza:
pozostaly transport
ladowy pasazerski,
gdzie indziej
niesklasyfikowany

Zwiazkowcy z PKS w Suwatkach,
Zambrowie i Siemiatyczach

Przedmiot protestu/Postulaty/Zadania:
e potaczenie spotek: PKS Bialystok z PKS Suwatki, PKS Lomza, PKS Zambréw i PKS Siemiatycze przez
inkorporacje

Sposdb prowadzenia i zakonczenia protestu:

Marszatek nie rezygnuje z inkorporacji PKS-6w. Mimo watpliwo$ci wicemarszatkow i przewodniczacego
Sejmiku

Zdaniem marszatka Jerzego Leszczynskiego inkorporacja to jedyna szansa dla PKS-6w z wojewddztwa
podlaskiego. Tak pewni powodzenia projektu nie sa jednak Anna Naszkiewicz i Maciej Zywno,
wicemarszatkowie oraz Jarostaw Dworzanski, przewodniczacy Sejmiku Wojewddztwa Podlaskiego z klubu PO,
ktérzy w ostatni piatek, 25 listopada wyrazili liczne watpliwosci zwiazane z procesem pofaczenia spétek.

Konferencja prasowa beda odpowiedzig na to spotkanie odbyta si¢ w poniedziatek, 28 listopada z udziatem Jerzego
Leszczynskiego, marszatka Wojewodztwa Podlaskiego, Stefana Krajewskiego, cztonka zarzadu Wojewodztwa
Podlaskiego i prezesa struktur PSL na Podlasiu oraz Leszka Lulewicza, dyrektora Departamentu Infrastruktury

i Transportu UMWP.

Poza wafpliwosciami zwigzanymi z procesem inkorporacji PKS-6w, sporo emocji wywotato ostatnio zawieszenie
prezesa PKS w Suwatkach, Leszka Cieslika.

Leszek Lulewicz z UMWP wyja$nit, ze decyzja Rady Nadzorczej spétki zwigzana byta z: krytyczng oceng wyniku
finansowego spdtki oraz ,zachowaniem nieracjonalnym w kontekscie préby zalegalizowania sporu zbiorowego ze strony
zwigzkéw zawodowych, ktdre wystapity do prezesa z pismem”. — Zdaniem rady nie byto merytorycznych podstaw do
tego, by w ten spdr zbiorowy mozna byto wej$¢ — wyliczat Leszek Lulewicz, dyrektor Departamentu Infrastruktury

i Transportu UMWP.

Wedtug informacji Urzedu Marszatkowskiego w sprawie inkorporacji przeprowadzono od stycznia 2016 r. do listopada
prawie 50 spotkan — z czionkami zarzadu wojewddztwa, z zatogami i zwigzkowcami, z radnymi Sejmiku. Zaskakujacy
jest brak efektywnosci tych rozmoéw — pracownicy i zwigzkowcy trzech spo$réd pieciu spdtek uwazaja, ze inkorporacja
tylko pograzy PKS-y. Zwigzki zawodowe z Suwatk od 1 stycznia 2017 roku zapowiadajg strajk. W Suwatkach

i Zambrowie zebrano w sumie ponad 6 tys. podpiséw przeciwko inkorporacji — sg to gtosy mieszkancow.

Autor: lwona

Zrédto informacji medialnej: http:/niebywalesuwalki.pl/
http:/niebywalesuwalki.pl/2016/11/marszalek-nie-rezygnuje-z-inkorporacji-pks-ow-mimo-watpliwosci-
wicemarszalkow-i-przewodniczacego-sejmiku-wideo/

129.11.2016/

zwiazki zawodowe
wszczety procedure
sporu zbiorowego

zwigzkowcy
z PKS Suwatki
od 1 stycznia 2017 r.
zapowiadaja strajk
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Data zgltoszenia
Miejsce konfliktu Strony konfliktu

Branza

Przedmiot konfliktu - Sposéb prowadzenia i zakonczenia
konfliktu

Zrédio informacji medialnej

Forma
protestu

Stan konfliktu

6. Data:
28 listopada 2016
Miedzyzaktadowa Organizacja

Miejsce konfliktu; Zwiazkowa NSZZ ,Solidarno$¢
woj. $laskie -
taziska Gorne Sierpien ‘80
Branza:

produkcja suréwki,

zelazostopow,
zeliwa i stali oraz

wyrobow hutniczych

Przedmiot protestu/Postulaty/Zadania:
o  postulaty ptacowe

Sposdb prowadzenia i zakonczenia protestu:
Walka o wyzsze ptace w Hucie Laziska i spétce Re Alloys

Realne podwyzki wynagrodzen, premia motywacyjna oraz premia z okazji Swiat Bozego Narodzenia - to tylko czesé
postulatéw, ktére przedstawity pracodawcom organizacje zwigzkowe dziatajace w Hucie Laziska i spdice Re Alloys.
Obydwa zaktady sg ze sobg powigzane, zatrudnieni w nich pracownicy pracujg w podobnych warunkach.

Jak informuje Danuta Danielczyk, przewodniczaca miedzyzaktadowej organizaciji zwigzkowej NSZZ Solidarnos¢, ktéra
zasiegiem swojego dziatania obejmuje Hute Laziska i spotke Re Alloys, zadania zgtoszone przez strone zwigzkowa
majg doprowadzi¢ do znaczacej poprawy wynagrodzen wszystkich pracownikéw. Dotyczg one przede wszystkim
podwyzek w wysokosci 300 zt brutto w Hucie Laziska i 500 zt brutto w Re Alloys.(...)

Zwigzkowcy domagaja sie tez wprowadzenia w obydwu zaktadach dodatku za prace w systemie czterobrygadowym

w niedziele i $wieta, premii z okazji Swiat Bozego Narodzenia wynoszacej 80 proc. ptacy minimalnej oraz premii z okazji
Dnia Hutnika w wysoko$ci 45 proc. ptacy minimalnej. Kolejne zadanie jest zwigzane z wprowadzeniem premii
motywacyjnej. Strona zwigzkowa chce, by wynosita ona 30 proc. ptacy zasadniczej kazdego pracownika. Danuta
Danielczyk dodaje, ze zarobki w obydwu firmach sg bardzo niskie i nieadekwatne do ciezkiej pracy, jaka wykonujg
pracownicy.(...)

5 wrzesnia Solidarnos¢ i Sierpien’ 80 wszczely spory zbiorowe na tle ptacowym w obydwu zaktadach. Przystapiono do
negocjacii, ale w ich trakcie nie udato si¢ osiagna¢ porozumienia.(...)

Wstepny konsensus osiggnieto jedynie w sprawie $wigtecznej premii, ktorej wysokos$¢ uzgodniono na 1000 zt brutto, ale
jej wyptata zostata uzalezniona przez pracodawcdw od podpisania porozumienia zawieszajacego spor zbiorowy. —
ZostaliSmy zaszantazowani, co pracownicy przyjeli z oburzeniem. Nie zamierzamy si¢ wycofac, nie rezygnujemy

z pozostatych postulatéw. Podpisalismy protokdt rozbiezno$ci, koczacy pierwszy etap sporu zbiorowego. Teraz
czekamy na rozmowy z udziatem mediatora — zaznacza Danuta Danielczyk. Zwigzkowcy nie wykluczajg rozpoczecia
akcji protestacyjnych oraz przeprowadzenia strajku ostrzegawczego w obydwu firmach.(...)

Autor: aga

Zrédio informacji medialnej: http://www.solidarnosckatowice.pl/pl-PL/
http://www.solidarnosckatowice.pl/pl-PL/walka_o_wyzsze place_w_hucie laziska i_spolce re_alloys.html
128.11.2016/

od 5 wrzesnia br.
w obu zaktadach
trwaja spory zbiorowe

etap rokowan
zakonczyt sie
sporzadzeniem
protokotu
rozbieznosci

zwigzkowcy nie
wykluczaja
rozpoczecia akcji
protestacyjnych oraz
przeprowadzenia
strajku

ostrzegawczego
w obydwu firmach
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Data zgltoszenia
Miejsce konfliktu Strony konfliktu

Branza

Przedmiot konfliktu - Sposéb prowadzenia i zakonczenia
konfliktu

Zrédio informacji medialnej

Forma
protestu

Stan konfliktu

7. Data:
28 listopada 2016
Pracownicy PKS Krosno
i zwiazkowcy z Solidarnosci
w PKS Krosno

Miejsce konfliktu;
woj. podkarpackie -
Krosno

Branza:
transport ladowy
pasazerski, miejski
i podmiejski

Przedmiot protestu/Postulaty/Zadania:
o likwidacja spotki, zalegto$ci w wyptacie wynagrodzen pracownikom

Sposdb prowadzenia i zakonczenia protestu:
PKS Krosno do likwidacji. Protest na sesji nie pomogt

Dzisiejsza [28.11.2016 r.] sesja sejmiku wojewoddztwa podkarpackiego zostata zdominowana przez pracownikéw
PKS Krosno, ktorzy przyszli z transparentami i protestowali. Po sesji zarzad spotki poinformowat, ze ztozyt
whniosek o jej likwidacje.

Sesja rozpoczeta sie od protestu kilkunastu pracownikow, zwigzkowcow Solidarnosci z PKS Krosno. Firma ta byta kilka
lat temu skomunalizowana przez powiat kronienski, a nastepnie sprywatyzowana. Pracownicy méwig, ze nie jest
dobrze. Nowy witasciciel nie ptaci, wyprzedaje nieruchomosci.

- Spdtka jest zadtuzona, od miesiecy nie dostajemy wynagrodzen, sa nam winni okoto pél miliona ztotych,
wyprzedawany jest majatek, zaufalismy politykom Prawa i Sprawiedliwosci, ale zawiedliSmy sie na nich. Mimo obietnic,
nie byto zadnych préb pomocy ze strony postow - mowit Andrzej Szczurek, przewodniczacy zwigzku.(...)

Po sesji wtadze spotki PKS Krosno wydaty o$wiadczenie, w ktorym informuja, ze podjety decyzje o likwidaciji spotki. Jak

pisze zarzad w o$wiadczeniu sprawa zostata przekazana do sadu i to sad podejmie decyzje o dalszych losach PKS
Krosno SA.(...)

Autor: Matgorzata Fron

Zrédto informacji medialnej: http://www.nowiny24.pl/strefa-biznesu/
http://www.nowiny24.pl/strefa-biznesu/wiadomosci/z-regionu/a/pks-krosno-do-likwidacji-protest-na-sesji-nie-

pomogl,11513920/
128.11.2016/

28.11.
sesje Sejmiku
Wojewoédztwa
Podkarpackiego
rozpoczeta

pikieta protestacyjna

pracownikow
kro$niefiskiego PKS-u
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Data zgltoszenia
Miejsce konfliktu

Branza

Strony konfliktu

Przedmiot konfliktu - Sposéb prowadzenia i zakonczenia
konfliktu

Zrédio informacji medialnej

Forma
protestu

Stan konfliktu

8. Data:
28 listopada 2016

Miejsce konfliktu;
woj. pomorskie —
Gdansk

Branza:
logistyka; transport
ladowy

Kierowcy samochodow
ciezarowych operujacy na terenie
DCT Gdansk
Organizator protestu: Pomorskie

Stowarzyszenie Przewoznikow
Drogowych z Gdyni

Przedmiot protestu/Postulaty/Zadania:
e warunki pracy kierowcow

Sposdb prowadzenia i zakonczenia protestu:
TIR-y sparalizuja ruch w Gdansku? Szykuje sie wielki protest kierowcow

Udziat w protescie transportowcow zapowiedziato dzisiaj kilkudziesieciu kierowcow TIR-6w. Oznacza to, ze od
godz. 12 w okolicach Trasy Sucharskiego w Gdansku moga utworzyc¢ sie diugie korki. Na te godzine
zaplanowano przejazd kierowcow TIR-0w, ktérzy domagaja sie utworzenia parkingu wraz z infrastruktura przy
tunelu kontenerowym.

(...) Przejazd ulicami Gdariska to forma protestu wobec polityki DTC, Zarzadu Morskiego Portu oraz wtadz Gdariska,
ktére mimo zapewnien, do tej pory nie zapewnity kierowcom obstugujgacym terminal parkingu.

Kierowcy TIR-6w skarzq sie tez na brak odpowiedniej infrastruktury i warunkdw socjalnych i sanitarnych. Organizatorzy
protestu ciezardwek - Pomorskie Stowarzyszenie Przewoznikéw Drogowych z Gdyni zwraca tez uwage na inne
niedogodnosci transportowcéw obstugujacych gdanski terminal.

- W DCT Gdansk wystepujg liczne problemy z jakoscig pracy. Kierowcy stoja kilka godzin w kolejce w oczekiwaniu na
dojazd do punktu rejestracji pre-gate, nastepnie po wjezdzie przez bramy DCT kolejne kilka godzin w oczekiwaniu na
manipulacje zlozenia i/lub podjecie kontenera. Godziny obstugi niestety ulegajg dalszemu wydtuzeniu. Powyzsze
powtarza si¢ przez 3-5 dni w tygodniu - dowodza przewoznicy.

Plan protestu:

Godz. 11.00 - koncentracja pojazdéw na przedtuzeniu ul. Kontenerowej, rownolegtej do ul. Sucharskiego przy stacji
paliw LOTOS. Prosze ustawia¢ pojazdy za samochodem PSPD VOLVO FH12 oznaczonego emblematami protestu.
Godz. 11.00 - 11.45 - ozdabianie pojazdéw emblematami protestu

Godz. 12.00 - 13.00 - ustawiamy CB na kanat 21. Kolumna zwarta, poruszajaca sie z szybkoscia ok. 30 km/h.
Samochod prowadzacy to zotte VOLVO FH12 stowarzyszenia. Trasa przejazdu okreznego ulica Sucharskiego od ul.
Kontenerowej (bedziemy tez pod DCT) do ul. Lenartowicza.

Godz. 13.00 - wjazd na przedtuzenie ul. Kontenerowej, z ktorej rozpoczynalismy protest i zakoriczenie akcji
protestacyjnej. Zdawanie pobranych baneréw i flag.

Autor: Dominika Majewska

Zrédio informacji medialnej: http://trojmiasto.eska.pl/
http://trojmiasto.eska.pl/komunikacja/tir-y-sparalizuja-ruch-w-gdansku-szykuje-sie-wielki-protest-
kierowcow/317276 /28.11.2016/

kawalkada ciezarowek
miedzy godz. 12.00
a 13.00 zablokuje
Trase Sucharskiego
miedzy Mostem
im. Jana Pawila Il
a tunelem pod Martwa
Wista
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Data:
28 listopada 2016

Miejsce konfliktu:
woj. mazowieckie -
Warszawa
konflikt
o charakterze
ogolnopolskim

Branza:
Oswiata
i wychowanie

Zwiazek Nauczycielstwa
Polskiego

Przedmiot protestu/Postulaty/Zadania:
» wycofanie projektowanych zmian systemowych dotyczacych nowego ustroju szkolnego

Sposob prowadzenia i zakonczenia protestu:
Nauczyciele znéw zaprotestuja, ale po pracy

We wtorek [29 listopada], w dniu pierwszego czytania w Sejmie projektow ustaw zmieniajacych strukture szkét,
przed parlamentem ponownie pojawia sie przeciwnicy reformy szkolnej, w tym likwidacji gimnazjow.
Protestowac beda nauczyciele i rodzice, ktorych popra Zwiazek Nauczycielstwa Polskiego i Partia Razem.

(...) W poniedziatek na konferencji prasowej w Warszawie prezes Zwigzku Nauczycielstwa Polskiego Stawomir Broniarz
powiedziat, ze cho¢ pierwsze czytanie projektow ustaw zaplanowano na wczesne popotudnie, to manifestacja odbedzie
sie pdznym popotudniem. Wyjasnit, ze godzine zaproponowali rodzice, tak by zaréwno oni, jak i nauczyciele mogli
przyj$¢ przed Sejm po pracy.(...)

PAP/skw/b

Zrédio informacji medialnej: http://tvnwarszawa.tvn24.pl/
http://tvnwarszawa.tvn24.pl/informacje,news,nauczyciele-znow-zaprotestuja-ale-po-pracy,218379.html
128.11.2016/

29 listopada, w dniu
pierwszego czytania
projektow ustaw
zmieniajacych ustrdj
szkolny, przed
Sejmem RP, p6znym
popotudniem,
odbedzie sie
pikieta protestacyjna
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Data zgtoszenia Przedmiot konfliktu - Sposéb prowadzenia i zakonczenia Forma
_ . - konflik r
Miejsce konfliktu Strony konfliktu ° A SRS
Branza Zrédto informacji medialnej Stan konfliktu
10. | Data: Przedmiot protestu/Postulaty/Zadania:
25 listopada 2016 e zwiekszenie zatrudnienia
Zwiazek Zawodowy Pracownikéw | e  wzrost wynagrodzen, wyptata premii
Miejsce konfliktu; Socjalnych Regionu Kujawsko- | Sposob prowadzenia i zakonczenia protestu:
woj. kujawsko - Pomorskiego Bydgoscy pracownicy socjalni chca podwyzek
pomorskie - Pracownicy socjalni: Jesli nic sie nie zmieni, pokazemy nasze niezadowolenie. Na pewno jednak nie ucierpia na o
Bydgoszcz tym nasi podopieczni ZapOWIedZ protestu
Branza: - Jest za mato 0 38 osob, a zadan jest coraz wiecej i nikt nie pyta, czy mamy kiedy sie nimi zaja¢. To ewenement w skali | ,,W przypadku braku
Opieka zdrowotna kraju - mdwig zwigzkowcy i zapowiadajg protest, bo o wieksza liczbe pracownikow, jak i podwyzki oraz premie walczg reakcji na nasz apel
i pomoc spoleczna diugo i bez skutku. W ciggu paru miesigcy Zwigzek Zawodowy Pracownikow Socjalnych Regionu Kujawsko- podejmiemy stosowne
Pomorskiego wystat do prezydenta Rafata Bruskiego dwa listy. W obu przedstawiciele zwigzku prosza dzialania na drodze

0 zagwarantowanie w budzecie na przyszty rok pieniedzy na podwyzki dla pracownikéw.(...) prawnej w celu

Przedwczoraj trwato posiedzenie komisji rodziny i polityki spotecznej, na ktdrym pojawita sie szefowa zwigzkow zapewnienia realizacji

zawodowych. - Niestety, nie bylo punktu o budzecie - mowi przewodniczaca zwigzkow.- Ale nakreslitam radnym premii zgodnie

sytuacje. Mam nadzieje, ze co$ sie zmieni. Jakie plany majg zwigzkowcy? W ostatnim pi$mie do prezydenta napisali: Z zapisami

W przypadku braku reakcji na nasz apel podejmiemy stosowne dziatania na drodze prawnej w celu zapewnienia w regulaminie

realizacji premii zgodnie z zapisami w regulaminie wynagradzania. Nie wykluczamy rowniez protestu”. wynagradzania. Nie
. . _ . . wykluczamy réwniez

Jeden taki protest juz byt - w 2013 roku. Wtedy pod ratusz poszto demonstrowa¢ kilkuset pracownikéw socjalnych. Czy protestu”

sytuacja sie powtdrzy? - Zobaczymy, co sie wydarzy do nastepnego posiedzenia komisji rodziny i polityki spoteczne;j -
mowi Przybyto.[przewodniczaca zwigzku zawodowego] - Jesli nic, wtedy znajdziemy sposéb na to, by pokazac nasze
niezadowolenie. Na pewno jednak nie ucierpig na tym nasi podopieczni.

Autor: jp

Zrédio informacji medialnej: http://www.expressbydgoski.pl/
http://www.expressbydgoski.pl/bydgoszcz/a/bydgoscy-pracownicy-socjalni-chca-podwyzek, 11500951/
125.11.2016/
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Data zgltoszenia

Miejsce konfliktu

Strony konfliktu

Branza

Przedmiot konfliktu - Sposéb prowadzenia i zakonczenia
konfliktu

Zrédio informacji medialnej

Forma
protestu

Stan konfliktu

1.

Data:
24 listopada 2016
Zarzad Zwiazku Zawodowego

Przedmiot protestu/Postulaty/Zadania:
o zwolnienia lub odsuniecia od pracy kolejnych dziennikarzy

Sposdb prowadzenia i zakonczenia protestu:

pracy w mediach publicznych. Inicjatywa wtadz radia dziwi nas tym bardziej, ze jest to nastepny krok, zaostrzajacy
konflikt i szkodzacy marce Polskiego Radia. Apelujemy do Zarzadu spétki o odpowiedzialne decyzje - dodaje zwigzek
zawodowy.(...)

Autor: tw

Zrédto informacji medialnej: http://www.wirtualnemedia.pl/
http://www.wirtualnemedia.pl/artykul/zwiazek-pracownikow-trojki-i-dwojki-chcemy-mediacji-z-zarzadem-
polskiego-radia-a-zapowiedziano-kolejne-zwolnienia-to-zastraszanie#

24.11.2016/

zaostrza sie spor

Miejsce konfliktu; Dziennikarzy i Pracownikéw Zwiazek pracownikow Trojki i Dwojki: chcemy mediacii z zarzadem Polskiego Radia, a zapowiedziano kolejne Zarzadu Zwiazku
woj. mazowieckie - Programow llli Il zwolnienia - to zastraszanie Zawodowego
Warszawa Polskiego Radia Zarzad Zwiazku Zawodowego Dziennikarzy i Pracownikéw Programéw IIl i Il Polskiego Radia zwrécit sie -DZIennlkzilrz’y
o profesjonalne mediacje z zarzagdem spétki dotyczace obecnego sporu. - Wiadze rozgto$ni odpowiedziaty i Pracownikow
Branza: jednak zamiarem zwolnienia, badz odsunigcia od pracy kolejnych dziennikarzy. Odczytujemy te sygnaly jako Programow lll i Il
nadawanie kontynuacje zastraszania pracownikéw - ocenia organizacja. Polskiego Radia
programoéw z Zarzadem Polskiego
radiofonicznych W komunikacie przestanym portalowi Wirtualnemedia.pl zarzad Zwigzku Zawodowego Dziennikarzy i Pracownikow Radia:
Programéw Il i Il Polskiego Radia poinformowat, ze we wtorek poprosit organy spotki o zorganizowanie profesjonalnych ’
mediacji miedzy zespotem a zarzadem. we wtorek
- Chcemy dazy¢é do zazegnania kryzysu w Polskim Radiu - deklaruje organizacja. - Wtadze rozgtosni odpowiedziaty ~2listopada
jednak zamiarem zwolnienia, badZ odsuniecia od pracy kolejnych dziennikarzy. Odczytujemy te sygnaty jako zwiazkowcy P?PT_OS”
kontynuacje zastraszania pracownikow, upominajacych sie o poszanowanie standardow dziennikarskich oraz kultury organy spotki

0 zorganizowanie
profesjonalnych
mediacji miedzy

zespotem a zarzadem

w internecie trwa
akcja
~#kogoniestycha¢”
Zwracajaca uwage ha
pracownikow
rozgtosni, ktorzy
znikneli z niej
w ostatnim okresie
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Data zgltoszenia

Miejsce konfliktu

Strony konfliktu

Branza

Przedmiot konfliktu - Sposéb prowadzenia i zakonczenia
konfliktu

Zrédio informacji medialnej

Forma
protestu

Stan konfliktu

12.

Data:

23 listopada 2016
zwiagzki zawodowe
Miejsce konfliktu; w PP ,,Porty Lotnicze”

woj. mazowieckie -

Transport lotniczy

Przedmiot protestu/Postulaty/Zadania:
e utrudnianie dziatalno$ci zwiazkowej, zastraszanie pracownikéw, niegospodarnos$¢ i zagrazanie
bezpieczenstwu lotniska

Sposdb prowadzenia i zakonczenia protestu:
Bedzie strajk na Lotnisku Chopina? Konflikt pracownikow Portéw Lotniczych z ministrem infrastruktury

Warszawa BaC.Ia Pracown'icza Pracownicy portu lotniczego zarzucaja Mariuszowi Szpikowskiemu utrudnianie dziatalnosci zwiazkowej
Przedsigbiorstwa Pafistwowego | i zastraszanie pracownikow, a takze niegospodarnosé i zagrazanie bezpieczenstwu najwiekszego lotniska
Branza: Porty Lotnicze w Polsce. Powotanego na stanowisko w styczniu dyrektora naczelnego PPL broni Andrzej Adamczyk, minister

infrastruktury i budownictwa.

Jak informuje "Gazeta Wyborcza", Rada Pracownicza Przedsiebiorstwa Paristwowego Porty Lotnicze juz
26 pazdziernika wystata do Adamczyka pismo, w ktorym przedstawita calq litanig zarzutéw do Szpikowskiego.
Pracownicy lotniska pisza, ze dyrektor PPL nie potrafi przeprowadzi¢ rekrutacji do Stuzby Ochrony Lotniska, przez co

zatrudnienie w tej jednostce jest 0 20 proc. nizsze, niz wymagajg tego przepisy. Tylko od potowy czerwca do korfica zapowiedz
wrzesnia okoto 300 pracownikéw SOL miato wypracowa¢ az 21 tysiecy nadgodzin.(...) przeprowadzenia
Cho¢ rekrutacja do SOL trwa, a docelowo zatrudnionych ma by¢ az 550 dodatkowych pracownikow dbajacych referendum

0 bezpieczenstwo, rzecznik PPL Przemystaw Przybylski przekonuje, Ze liczba pracownikéw SOL jest "wystarczajaca”. strajkowego

Podwaza tez dane RP PPL dotyczace liczby nadgodzin.(...)

Mariusz Szpikowski jest wedtug RP PPL skonfliktowany z wigkszo$cig zwiazkéw zawodowych, ktore dziatajg
w przedsiebiorstwie (...)

Za dyrektorem generalnym przemawiajg jednak wyniki finansowe kierowanego przez niego przedsiebiorstwa. Do konca
wrze$nia wypracowato bowiem ponad 200 min zt zysku, najwiecej od 7 lat. Na pensje tez nie mozna narzekac - Srednio
pracownicy PPL zarabiajg 9,2 tys. zt brutto (prawie 6,5 tys. zt netto). Ale cze$¢ zwiazkowcow i tak chce podwyzek.

Szanse na odwotanie Mariusza Szpikowskiego sa niewielkie, poniewaz wstawit si¢ za nim minister Adamczyk.
W odpowiedzi na pismo RP PPL napisat, ze analiza przeprowadzona przez jego resort nie wykazata, zadnych
nieprawidtowos$ci w jego pracy.

W tej sytuacji zwigzki zawodowe rozwazg przeprowadzenie strajku - w najblizszych dniach ma zosta¢ zorganizowane
referendum strajkowe.

Autor: JBER

Zrédio informacji medialnej: http://www.money.pl/
http://www.money.pl/gospodarka/wiadomosci/artykul/lotnisko-chopina-dyrektor,166,0,2205350.html
123.11.2016/
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Miejsce konfliktu

Branza

Strony konfliktu

Przedmiot konfliktu - Sposéb prowadzenia i zakonczenia
konfliktu

Zrédio informacji medialnej

Forma
protestu

Stan konfliktu

13.

Data:
23 listopada 2016

Miejsce konfliktu:
woj. Slaskie -
Gliwice

Branza:
produkcja szkta
i wyrobow ze szkia -
produkcja wiékien
szklanych

Komisja Zaktadowa
NSZZ ,Solidarnos¢”

Przedmiot protestu/Postulaty/Zadania:
e  podwyzka wynagrodzen w wysokosci 750 zt brutto dla wszystkich pracownikéw zaktadu oraz podniesienie
stawek za nadgodziny

Sposdb prowadzenia i zakonczenia protestu:
Gliwice: jutro strajk w Isoverze

Dwugodzinny strajk ostrzegawczy zapowiadaja na jutro zwiazkowcy z gliwickiego zaktadu firmy Isover.
Organizatorem protestu jest zakladowa Solidarno$¢, ktora domaga sie podwyzek w wysokos$ci 750 zt brutto dla
wszystkich pracownikéw zaktadu oraz podniesienia stawek za nadgodziny.

W akciji strajkowej wezma udziat pracownicy nocnej i porannej zmiany. Protest ma rozpoczag sie o godzinie 5.
Organizatorem jest zakladowa Solidarno$c¢, ktra od lipca prowadzi spor zbiorowy z pracodawca, domagajac sie
podwyzek wynagrodzen dla wszystkich pracownikéw firmy.

— Spor zbiorowy wszedt juz w etap mediacii, ale sposéb w jaki one przebiegaja, wskazuje, ze porozumienia
z pracodawcg w sprawie podwyzek wynagrodzen raczej nie uda sie osiggna¢ — mowi Bogustaw Superat,
przewodniczacy Solidarosci w zaktadzie Isover nalezacym do sp6tki Saint-Gobain Construction Products Polska.

Strona zwigzkowa domaga sie podwyzek wynagrodzen w wysokosci 750 zt brutto dla wszystkich pracownikéw zaktadu
oraz podniesienia stawek za nadgodziny dla catej zatogi. Jak wskazujg przedstawiciele strony spotecznej, pracodawca
jest sktonny przyzna¢ jedynie podwyzki w wysokosci 70 zt brutto, a tylko dla ok. 60 proc. pracownikéw, wyptaci¢
jednorazowa premie wynoszacg 500 zt brutto i z 50 do 100 proc. podnie$¢ pracownikom produkcyjnym stawki za
nadgodziny.

Podczas strajku pracownicy nocnej zmiany odejda od swoich stanowisk, a pracownicy pierwszej zmiany nie podejma,
pracy. Pozostali pracownicy zbiorg sig przed siedzibg zaktadu. — Do tego, ze musimy podja¢ akcje protestacyjna,
przekonaly nas takze spotkania zatogi z dyrektorem firmy. Ludzie pytali o podwyzki, ale nie otrzymali zadnych
konkretnych odpowiedzi — méwi przewodniczacy zaktadowej "S".

Autor: Pawet Pawlik

Zrédto informaciji medialnej: http://www.onet.pl/
http://slask.onet.pl/gliwice-jutro-strajk-w-isoverze/364j2x
123.11.2016/

24 listopada br.
0 godz. 5.00
rozpocznie sie
DWUGODZINNY
STRAJK
OSTRZEGAWCZY

trwa spor zbiorowy
(etap mediacji)
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Data zgltoszenia

Miejsce konfliktu

Branza

Strony konfliktu

Przedmiot konfliktu - Sposéb prowadzenia i zakonczenia
konfliktu

Zrédio informacji medialnej

Forma
protestu

Stan konfliktu

14.

Data:
22 listopada 2016

Miejsce konfliktu;
woj. todzkie -

ZZPRC KWB Betchatéw

ZZ ,KADRA” KWB Betchatéw

Przedmiot protestu/Postulaty/Zadania:
o trwalo$¢ stosunku pracy pracownikow, etatyzacja, plany restrukturyzacyjne

Sposob prowadzenia i zakonczenia protestu:
KOMUNIKAT DO ZALOGI BELCHATOWSKIEJ KOPALNI - CZAS NA PROTEST !!!

Belchatow MK NSZZ ,Solidarnosé” PGE Rogowiec, 22.11.2016r.
Gérnictwo i Energetyka _ KOMUNIKAT trwa procedura sporu
Branza: Konwencjonalna SA Oddziat Koniec negocjacji - czas na protest!l! zbiorowego
. wytwarzanle. KWB Betchatow Informujemy, ze Zwigzki Zawodowe bgdace w sporze zbiorowym koriczac rozmowy w Centrali PGE w Warszawie, . Lo
i zaopatrywanie dotyczace zapewnienia stabilnych i bezpiecznych miejsc pracy miaty nadzieje , ze ustalenie poziomu etatyzacji na lata fiasko mediacji
w energie ZZ KONTO KWB Befchatow 2017-2020 z Dyrektorem Oddziatu KWB Betchatow bedzie mozliwe w ustalonym terminie.
elektryczna, gaz, zapowiedz akg;ji
pare wodna, goracq | ZZ Goérnictwa Wegla Brunatnego | Zwiazki Zawodowe w swoich propozycjach kilkakrotnie modyfikowaty swoje Stanowisko sprawie liczby zatrudnionych protestacyjnej

wode

KWB Betchatow

pracownikow Kopalni w okresie najblizszych czterech lat, ktore jednak nie uzyskaty akceptaciji Dyrektora Oddziatu oraz
Prezesa GIEK S.A.

Ostatnia nasza propozycja, okreslata poziom etatyzacji na lata 2017-2020 z podziatem na lata 2017 - 2018 i na lata
2019 - 2020 réwniez nie uzyskata akceptacji Strony Pracodawcow.

W zwigzku z brakiem dobrej woli Pracodawcy do ustalenia poziomu etatyzacji, co skutkowatoby zakoriczeniem sporu
zbiorowego, w dniu 21.11. 2016 r. Zwigzki Zawodowe uznaly, ze prawie dwuletni czas negocjacji oraz mozliwos¢
zawarcia kompromisu sie zakoriczyt, zmuszajac nas - z winy Pracodawcy - do zakoriczenia mediacji.

Po rozmowach w obecnosci Mediatora - z przyczyn lezacych po stronie Pracodawcy - w dniu 22.11.2016 r. nie zostat
spisany Protokét rozbiezno$ci.

Dalsze dziatania w sprawie ustalenia daty oraz sposobu przeprowadzenia akcji protestacyjnej zalezne beda od wyniku
rozméw w Warszawie, na ktére zostaliSmy zaproszeni na dzier 23.11.2016 r.

O wynikach rozméw poinformujemy w nastepnym komunikacie.

Zrédio informacji medialnej: http://fzz.com.pl/
http://fzz.com.pl/2016/11/22/komunikat-do-zalogi-belchatowskiej-kopalni-czas-na-protest/
122.11.2016/

dalsze dziatania
w sprawie ustalenia
daty oraz sposobu
przeprowadzenia akcji
protestacyjnej zalezne
beda od wyniku
rozméw w Warszawie,
do ktérych strona
zwigzkowa zostata
zaproszona na dzien
23.11.2016 .
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Miejsce konfliktu

Branza

Strony konfliktu

Przedmiot konfliktu - Sposéb prowadzenia i zakonczenia
konfliktu

Zrédio informacji medialnej

Forma
protestu

Stan konfliktu

15.

Data:
22 listopada 2016

Miejsce konfliktu;
sie¢ sklepow

Komisja Zaktadowa
NSZZ Solidarno$¢ dziatajaca
w Castoramie

Przedmiot protestu/Postulaty/Zadania:
e  wprowadzenie 10-proc. podwyzki wynagrodzen dla wszystkich pracownikéw

Sposdb prowadzenia i zakonczenia protestu:
Solidarno$¢ z Castoramy domaga sie realnych podwyzek ptac

Castorama Komisja zaktadowa NSZZ Solidarno$¢ dziatajgca w Castoramie walczy o 10-proc. podwyzki wynagrodzen dla
wszystkich pracownikow sieci. Wojciech Kasprzyk, przewodniczacy ,S” w Castoramie podkres$la, ze pracodawca mimo
Branza: bardzo dobrej kondycji spétki, odrzuca postulaty strony zwigzkowej.

sprzedaz detaliczna
drobnych wyrobow
metalowych, farb i
szkia prowadzona w
wyspecjalizowanych
sklepach

Negocjacje w sprawie wzrostu ptac w Castoramie rozpoczely sie w czerwcu tego roku. Pierwsza propozycja
przedstawiona przez pracodawce dotyczyta podwyzek $rednio o 2 proc.

W trakcie rozméw stawka wzrosta do $rednio 3,6 proc., ale to nie zadowolito zwigzkowcdw i rozmowy zakonczyly sie
fiaskiem. We wrzesniu pracodawca jednostronnie zdecydowat o wprowadzeniu podwyzek $rednio o 3,6 proc., ale

z zastrzezeniem, ze o kwotach indywidualnych podwyzek uznaniowo beda decydowali bezposredni przetozeni
pracownikéw. — W ten spos6b cze$¢ ludzi nie dostata nic, cze¢S¢ po 50 zt, a niektorzy np. po 250 zt. Ocena
pracownikow przez bezposrednich przetozonych nie zawsze jest obiektywna, czasem decyduje fakt, ze kto$ kogo$ nie
lubi, czasem inne wzgledy — méwi Wojciech Kasprzyk. W zwigzku z tym w pazdzierniku zaktadowa Solidarno$¢
wystapita do pracodawcy z zadaniem wprowadzenia 10-proc. podwyzki wynagrodzen dla wszystkich pracownikéw. —
Zarzad sieci nie odpowiedziat na nasze pismo w terminie, co byto jednoznaczne z rozpoczeciem sporu zbiorowego —
mowi Wojciech Kasprzyk.

Spor zbiorowy wszedt juz w etap rokowan. Ostatnie spotkanie strony zwigzkowej z pracodawcg odbyto sie 14 listopada
i zakonczyto sig fiaskiem.(...)

Autor: aga

Zrédio informacji medialnej: http://www.solidarnosckatowice.pl/pl-PL/
http://www.solidarnosckatowice.pl/pl-
PL/solidarnosc_z_castoramy_domaga_sie_realnych_podwyzek_plac.html
122.11.2016/

trwa spor zbiorowy
(etap rokowari)
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Miejsce konfliktu

Branza

Strony konfliktu

Przedmiot konfliktu - Sposéb prowadzenia i zakonczenia
konfliktu

Zrédio informacji medialnej

Forma
protestu

Stan konfliktu

16. Data:
21 listopada 2016

Miejsce konfliktu;
woj. todzkie -
Belchatow

Branza:
wytwarzanie
i zaopatrywanie
W energie
elektryczna, gaz,
pare wodna, goraca
wode

ZZPRC KWB Betchatéw
ZZ ,KADRA” KWB Betchatow
MK NSZZ ,Solidarnos¢” PGE

Gornictwo i Energetyka
Konwencjonalna SA Oddziat

KWB Betchatow
ZZ KONTO KWB Belchatow

ZZ Goérnictwa Wegla Brunatnego
KWB Betchatow

Przedmiot protestu/Postulaty/Zadania:
o trwalo$¢ stosunku pracy pracownikow, etatyzacja, plany restrukturyzacyjne

Sposob prowadzenia i zakonczenia protestu:
KONIEC NEGOCJACJI W KWB BELCHATOW - BEDZIE PROTEST !!!

[..] Brak woli ze Strony Pracodawcow — doprowadzenia do zawarcia Porozumienia dotyczacego uzgodnienia
poziomu zatrudnienia (etatyzacji) w PGE GiEK S.A. Oddziat KWB Betchatéw — doprowadzit do podjecia decyzji
przez Strone Zwiazkowa o zakoniczeniu z dniem dzisiejszym procesu mediacji i rozpoczecia dziatan
protestacyjnych. Nasza postawa, petna konstruktywnych i kompromisowych rozwiazan zostata absolutnie
odrzucona.[..]

Informacje o braku porozumienia w betchatowskiej kopalni przekazaty w dniu 21.11.2016 r. organizacje bedace
w sporze zbiorowym {...)

W dalszej czgSci informaciji Zwigzkéw Zawodowych czytamy:

[..] Oznacza to, ze Pracodawcy celowo i Swiadomie, prowadzac w ztej wierze mediacje (jak sie teraz okazuje) dazyli do
zatamania rozméw, ktorych celem bylo zakonczenie sporu zbiorowego. Ta w petni nieodpowiedzialna postawa
Pracodawcow — w sposob szczegdlny Dyrektora Kopalni i Prezesa Zarzadu PGE GIiEK S.A — pozbawiona wyobrazni
spofecznej, absolutnie sprzeczna z Misjg Grupy Kapitatowej PGE doprowadza do $wiadomego rozpalenia negatywnych
nastrojow wsrdd Pracownikow Kopalni. Nieuzasadnione zmniejszenie poziomu zatrudnienia w Kopalni, stato si¢ dla
Pracodawcy celem samym w sobie.

Strona Zwigzkowa stwierdza, ze wytaczng odpowiedzialnos¢ za prowokacje i efekty dziatan protestacyjnych poniesie
Strona Pracodawcéw.[..]

Zrédio informacji medialnej: http://fzz.com.pl/
http://fzz.com.pl/2016/11/21/koniec-negocjacji-w-kwb-belchatow-bedzie-protest/
121.11.2016/

trwa procedura sporu
zbiorowego

fiasko mediaciji

zapowiedz akcji
protestacyjnej

warunkiem podpisania
Porozumienia
w terminie do konca
listopada 2016 r. byto
zakonczenie rozméw
z Dyrektorem Kopalni na
temat poziomu etatyzacji
i podpisanie stosownego
dokumentu do dnia
10 listopada 2016r.;
porozumienia co do
etatyzaciji nie osiagnieto;
zostaly spisane odrebne
stanowiska stron, ktore
beda stanowié¢ protokét
rozbieznosci
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Data zgltoszenia
Miejsce konfliktu

Branza

Strony konfliktu

Przedmiot konfliktu - Sposéb prowadzenia i zakonczenia
konfliktu

Zrédio informacji medialnej

Forma
protestu

Stan konfliktu

17. Data:
19 listopada 2016

Miejsce konfliktu;
woj. mazowieckie -
Warszawa
konflikt
o charakterze
ogodlnopolskim

Branza:
Oswiata
i wychowanie

Zwiazek Nauczycielstwa
Polskiego

Przedmiot protestu/Postulaty/Zadania:
o wycofanie projektowanych zmian systemowych dotyczacych nowego ustroju szkolnego

Sposdb prowadzenia i zakonczenia protestu:
Protest nauczycieli i rodzicow przeciwko likwidacji gimnazjow

Pod hastem "Nie dla chaosu w szkole" protestowali w sobote w Warszawie przeciwnicy zapowiedzianej reformy
edukacji, w tym likwidacji gimnazjow. Uczestnicy demonstracji ztozyli petycje do prezydenta Andrzeja Dudy
z apelem o zaniechanie reformy.

Manifestacja rozpoczeta sie w potudnie wiecem na pl. Pitsudskiego, a zakonczyta sie ok. 15.00. Uczestniczyli w niej
rodzice, nauczyciele, przedstawiciele samorzadu terytorialnego, dyrektorzy szkét, samorzadowcy i przedstawiciele
$wiata nauki.

Wedtug gtéwnego organizatora manifestaciji - Zwiazku Nauczycielstwa Polskiego - uczestniczyto w niej ok. 50 tys. 0sob;
w tym 35 tys. nauczycieli-cztlonkéw zwigzku. Organizatorami byto kilkanascie organizacji i stowarzyszen. Stoteczna
policja oceniata, ze na pl. Pitsudskiego o godz. 13 byto ok. 15 tys. 0séb.(...)

Obecni na manifestaciji politycy pieciu partii opozycyjnych zadeklarowali wsparcie dla sobotniego protestu.(...)

Delegacja manifestantow ztozyta w Patacu Prezydenckim petycje do Andrzeja Dudy. Zaapelowano w niej
0 zawetowanie ustaw wprowadzajacych reforme.(...)

Po zakoriczeniu przemowien na pl. Pitsudskiego uczestnicy demonstraciji w strugach deszczu ruszyli przed Sejm.
Usypali tam "kopiec" z kredy, ktory ma symbolizowa¢ ztamane kariery edukacyjne uczniéw i zawodowe nauczycieliy(...)"

Autor: (PAP) dsr/ sta/ nno/ as/

Zrédio informacji medialnej: http://www.pap.pl/
http://www.pap.pl/aktualnosci/kraj/news, 710999 protest-nauczycieli-i-rodzicow-przeciwko-likwidacji-

gimnazjow.html
/19.11.2016/

19 listopada br.
w Warszawie odbyta
sie Ogolnopolska
Manifestacja
Pracownikow
Oswiaty;
rozpoczela sie
0 godz. 12.00 na
pl. Pitsudskiego,
zakonczyla sie ok.
godz. 15.00 pod
Sejmem RP

delegacja
manifestantow ztozyta
w Patacu
Prezydenckim petycje
do Andrzeja Dudy;

wg gtdwnego
organizatora
manifestacji - ZNP -
uczestniczylo w niej
ok. 50 tys. oséb;
stoteczna policja
oceniala, Ze na
pl. Pitsudskiego
o0 godz. 13.00 byto
ok. 15 tys. osob.
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Data zgltoszenia

Miejsce konfliktu

Branza

Strony konfliktu

Przedmiot konfliktu - Sposéb prowadzenia i zakonczenia
konfliktu

Zrédio informacji medialnej

Forma
protestu

Stan konfliktu

18.

Data:
18 listopada 2016

Miejsce konfliktu;
konflikt
o charakterze
ogdlnopolskim

Rada Krajowej Sekcji Oswiaty
i Wychowania
NSZZ ,Solidarnos¢”

Przedmiot protestu/Postulaty/Zadania:
e planowane zmiany w prawie o§wiatowym

Sposdb prowadzenia i zakonczenia protestu:
Reforma os$wiaty: Solidarno$¢ jednak zrobi psikusa rzadowi?

o Rada Krajowej Sekcji Oswiaty i Wychowania NSZZ ,,Solidarnos$¢” wyrazita niezadowolenie z efektow
dotychczasowych negocjacji pomiedzy Zwiazkiem a rzadem dotyczacych sytuacji pracownikow w zwiazku
z wprowadzaniem reformy edukacji.

NSZZ ,Solidarnos¢”

nie wyklucza

Branza: e  Zaproponowane przez rzad rozwiazania prawne uznala za niewystarczajace. protestow w obronie
béwiata NSZZ ,Solidarno$¢” bedzie kontynuowat rozmowy z rzadem, w przypadku braku porozumienia nie miejsc pracy
i wychowanie wyklucza protestu. nauczycieli

Rada KSOQiW podtrzymata wszystkie postulaty przedtozone w trakcie negocjacji, w szczegoélnosci utrzymania

poziomu zatrudnienia i pakietow ostonowych dla pracownikéw zagrozonych zwolnieniami.

- Naszym celem jest obrona miejsc pracy oraz godne wynagrodzenia pracownikéw oswiaty. Pamietajac o
doswiadczeniach ostatnich o$miu lat, w tym braku jakiegokolwiek dialogu spotecznego, NSZZ ,Solidarno$¢” zdecydowat
sie na wykorzystanie szansy, jakg daja negocjacje. Jednak, w przypadku braku porozumienia, nie wykluczamy
przeprowadzenia akcji protestacyjnych — stwierdzajq cztonkowie rady w stanowisku skierowanym do rzadu RP.(...)

Autor: js

Zrédto informacji medialnej: http://www.portalsamorzadowy.pl/
http://www.portalsamorzadowy.pl/edukacja/reforma-oswiaty-solidarnosc-jednak-zrobi-psikusa-
rzadowi,86927.html

/18.11.2016/
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Data zgltoszenia
Miejsce konfliktu

Branza

Strony konfliktu

Przedmiot konfliktu - Sposéb prowadzenia i zakonczenia
konfliktu

Zrédio informacji medialnej

Forma
protestu

Stan konfliktu

19. Data:
17 listopada 2016

Miejsce konfliktu;
woj. todzkie - Lodz

Branza:
ENERGETYKA

wytwarzanie
i zaopatrywanie
w pare wodna, goraca
wode i powietrze
do uktadéw
klimatyzacyjnych

WSPOLNA REPREZETNACJA
ZWIAZKOWA
VEOLIA ENERGIA LODZ SA

Przedmiot protestu/Postulaty/Zadania:
o  brak poszanowania praw pracowniczych

Sposob prowadzenia i zakoriczenia protestu: o
MANIFESTACJA ZWIAZKOW ZAWODOWYCH DZIALAJACYCH W VEOLIA ENERGIA LODZ S.A.

Ponizej tre$¢ komunikatu zwiazkéw zawodowych dziatajacych w Veolia Energia Lodz SA
(w todzkiej elektrocieptowni i sieci cieplnej)

Z powodu braku poszanowania praw pracowniczych przez drapiezny kapitat reprezentowany przez Veolia Energia £6dz
S.A. Zarzad Spdtki Veolia Energia £6dZ S.A. w swoim niepohamowanym apetycie na maksymalne zyski, nie baczac na
konsekwencje niedogrzania miasta w zimie, eskaluje konflikt z zatoga firmy. Zarzad firmy reprezentowany przez Pana
Prezesa Jerzego Kaka, jako jedyny w Grupie Veolia w Polsce i wérod wszystkich zaktadéw energetycznych w Polsce
wypowiedziat Zaktadowy Uktad Zbiorowy Pracy.

Wypowiedzenie zostato dokonane jednostronnie i bez konsultacji i stanowi precedens takiego dziatania w innych
zaktadach Grupy Veolia Energia Polska, oraz catej branzy energetycznej w Polsce. Przyzwolenie Inwestora na dziatania
Zarzadu Veolia Energia £ddz S.A. dyskryminujace todzkich pracownikéw wzgledem innych pracownikdéw Grupy Veolia
w Polsce, tamie Kodes Etyczny Grupy i prowadzi do czynnego sprzeciwu zatogi.

To bardzo niebezpieczne posunigcie spowodowaé moze konieczno$¢ wreczenia catej zatodze wypowiedzen
zmieniajacych, ktorych nieprzyjecie przez Pracownikéw wywota daleko idace konsekwencje, az do zatrzymania
produkcji energii elektrycznej i ciepta.

Mimo naszych wielokrotnych wystapien o podjecie negocjacji na rownych prawach, Zarzad firmy wolat przydzieli¢ sobie
dominujaca pozycje wypowiadajac Zaktadowy Uktad Zbiorowy Pracy. W swoich nowych propozycjach Zarzad likwiduje
lub znacznie ogranicza zawarte w Ukladzie sktadniki wynagrodzenia, uprawnienia pracownicze bedace sktadnikami
wynagrodzenia, uprawnienia emerytéw i rencistéw oraz likwiduje opieke medyczng dla zastuzonych emerytéw naszej
firmy.

Potwierdzeniem ztej woli w postepowaniu Zarzadu firmy jest fakt wyptacenia 110 min zt. dywidendy dla Veolia Energia
Polska za rok 2015, przy podobno koniecznosci ograniczania funduszu ptac. Jest to naszym zdaniem wyprowadzanie
kapitatu, wypracowanego kosztem Pracownikéw i mieszkancow miasta. Niepotwierdzone na dzien dzisiejszy informacje
wskazuja, ze zysk za rok 2016 bedzie na wyzszym poziomie.

Juz w obecnej chwili na tédzkim rynku pracy brakuje fachowcéw posiadajacych unikatowe kwalifikacje energetyczne,
zaréwno zawodowe jak i mentalne, niezbedne dla $wiadczenia stuzby w przystowiowy ,, $wiatek i pigtek” bez chwili
przerwy.

Manifestacja jest organizowana przez wspdlng reprezentacje Organizacji Zwigzkowych dziatajacych w Veolia Energia
todz S.A. na skutek dynamicznie zmieniajace;j sie sytuacji w spdtce i obawie o radykalizowanie sie nastrojéw zatogi,
obawiajacej sie 0 swoje miejsca pracy. Manifestacja jest zgodna z prawem.

Zrédio informacji medialnej: http://fzz.com.pl/
http://fzz.com.pl/2016/11/17/manifestacja-zwiazkow-zawodowych-dzialajacych-w-veolia-energia-lodz-s-a/
/17.11.2016/

manifestacja odbedzie
sie
29 listopada w godz.
15:30 - 17:00;
rozpoczecie przed
Urzedem Miasta Lodzi
(ul. Piotrkowska 104),
tu nastapi przekazanie
petyciji Prezydent
Miasta
Hannie Zdanowskiej;
nastepnie przemarsz
przed Urzad
Marszatkowski
(al. Pitsudskiego 8)

@ dialog
spoteczny
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Data zgtoszenia Przedmiot konfliktu - Sposéb prowadzenia i zakonczenia Forma
_ . - konflik r
Miejsce konfliktu Strony konfliktu ° A EEAT
Branza Zrédto informacji medialnej Stan konfliktu
20. | Data: Przedmiot protestu/Postulaty/Zadania:
17 listopada 2016 e zadanie uniewaznienia decyzji w sprawie konsolidacji szpitali w Zdunowie i przy ulicy Arkonskiej
Miedzyzwiazkowy Komitet Sposdb prowadzenia i zakonczenia protestu:
Miejsce konfliktu; Protestacyjny Zwiazkowcy domagaja sie uniewaznienia decyzji o potaczeniu szpitali
Woj.
zachodniopomorskie Miedzyzwiazkowy Komitet Protestacyjny zawiazat sie w Szczecinie. Zwiazkowcy z "Solidarnosci” i ze szpitala
- w Zdunowie beda domaga¢ sie uniewaznienia decyzji o potaczeniu placowek w Zdunowie i z ulicy Arkonskie;.
Szczecin Whiosek w tej sprawie trafi do wojewody. zawiazat si
. . G o - I . . Miedzyzwiazkowy
. Uchwate w sprawie potaczenia szpitali przyjeta wiekszo$¢ radnych sejmiku wojewddztwa zachodniopomorskiego. \ .
Branza: eWsp poa plial przyjeia wig yen sé) J P g Komitet Protestacyjny

Ochrona zdrowia Zwigzkowcy krytykowali pomyst konsolidacji od chwili, gdy sie pojawit. Nie podoba im sie réwniez, ze decyzje zapadajg
w gabinetach, bez konsultacji z pracownikami szpitali. Dlatego tez beda domagac sig interwencji wojewody - mowi

Mieczystaw Jurek z NSZZ Solidarnos¢.

- Wysytamy wniosek o uniewaznienie i bedziemy go uzasadnia¢. Mysle, ze rozmowa z wojewoda jest kluczowa i po niej
podejmiemy juz decyzje - informuje Jurek.

Jesli nie dojdzie do porozumienia, niewykluczone sg protesty - mowi Bogustawa Reszko-Szydtowska ze Zwigzku
Zawodowego Pielegniarek i Potoznych w szpitalu w Zdunowie.

- Niczego nie wykluczamy. Mamy mozliwosci i instrumenty do dziatania - ttumaczy Reszko-Szydtowska.

Biuro Marszatka Wojewodztwa Zachodniopomorskiego przestato komunikat do mediéw z apelem do zwigzkéw
zawodowych o "wspotprace w imie odpowiedzialnosci za zdrowie pacjentow.”

Szpital w Zdunowie kazdego miesiaca przynosi okoto dwa miliony ztotych strat. Zalega z optatami za prad czy leki.

Dlatego zarzad wojewodztwa przedstawit pomyst potaczenia go ze szpitalem przy ulicy Arkoniskiej. Po konsolidacji -
wedtug planéw - nowa jednostka po pieciu latach funkcjonowania ma przynosi¢ zyski.

Autor: Monika Bielik

Zrédio informacji medialnej: http://radioszczecin.pl/index.php
http:/radioszczecin.pl/1,345629,zwiazkowcy-domagaja-sie-uniewaznienia-decyzji-o-
/17.11.2016/

»Jesli nie dojdzie do
porozumienia,
niewykluczone sg
protesty”
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21.

Data:
17 listopada 2016

Miejsce konfliktu:
woj. Slaskie -
Tarnowskie Gory

Branza:
towarowy transport
kolejowy

zwiazki zawodowe bedace strong
Zuzp

Przedmiot protestu/Postulaty/Zadania:
e  postulaty ptacowe

Sposob prowadzenia i zakonczenia protestu:
PKP Cargo zawarto porozumienie konczace spor zbiorowy, ustalono 1-razowa nagrode

Zarzad PKP Cargo zawart porozumienie ze strong spoteczng Zaktadowego Uktadu Zbiorowego Pracy (ZUZP) koriczace
spor zbiorowy, podata spétka. Uzgodniono wyptate jednorazowej nagrody w kwocie 800 zt brutto.

"Zawarcie Porozumienia konczy spor zbiorowy wszczety 2 lipca 2015 r. Na mocy porozumienia, strony postanowity z
okazji 15-lecia powstania spétki, wyptaci¢ jednorazowa nagrode specjalng w kwocie 800 zt brutto dla pracownikow PKP
Cargo S.A. bedgcym w stanie zatrudnienia i posiadajgcym minimum 1 rok stazu pracy" - czytamy w komunikacie.

W potowie marca br. zarzad PKP Cargo porozumiat sie ze strong zwigzkowa w sprawie odwotania akcji protestacyjnej.
Zarzad i strona zwigzkowa zgodzili sie wowczas zawrze¢ w terminie do 30 czerwca 2016 roku porozumienie w zakresie
wprowadzania zmian warunkéw wynagradzania w formie protokotéw dodatkowych do ZUZP. W czerwcu br. - zarzad
PKP Cargo zawart porozumienie ze strong spoteczng Zaktadowego Uktadu Zbiorowego Pracy (ZUZP) odraczajace
termin zawarcia porozumienia konczacego spor zbiorowy do 31 grudnia br.(...)

Zrédio informacji medialnej: http://www.money.pl/
http://www.money.pl/gielda/wiadomosci/artykul/pkp-cargo-zawarlo-porozumienie-konczace-
spor,205,0,2200269.html

/17.11.2016/

POROZUMIENIE
konczace spor
zbiorowy wszczety
2 lipca 2015r.
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Data zgltoszenia

Miejsce konfliktu

Branza

Strony konfliktu

Przedmiot konfliktu - Sposéb prowadzenia i zakonczenia
konfliktu

Zrédio informacji medialnej

Forma
protestu

Stan konfliktu

22,

Data:
16 listopada 2016

Miejsce konfliktu;

wszystkie zwiazki zawodowe
dziatajace w Operze Battyckiej

Przedmiot protestu/Postulaty/Zadania:
e  warunki ptacy i pracy
e odwotanie dyrektora Opery Battyckiej

Sposob prowadzenia i zakonczenia protestu:

W $rode w Operze odbyto sie spotkanie "ostatniej szansy" z marszatkiem. Uczestniczyto w nim ponad sto osdb.

- Pierwsze spotkanie przedstawicieli zatogi, zwigzkow zawodowych, przedstawicieli marszatka i dyrekcji opery odbedzie
sie w najblizszy piatek. Trzeba ustali¢ nowy regulamin pracy i wynagrodzen - zapowiada dyrektor opery Warcistaw
Kunc. - My chcemy, zeby pracownicy zarabiali lepiej, ale mamy ograniczone mozliwosci finansowe. Mamy nadzieje, ze
uda sie wypracowac kompromis. Zmiana regulaminu jest konieczna. Do tej pory system wynagradzania byt uznaniowy.
Musimy w koricu zacza¢ wiecej grac - dodaje dyrektor.

Jak informuje marszatek wojewddztwa pomorskiego Mieczystaw Struk, na spotkaniu ustalono, ze do kolejnej premiery,
ktéra odbedzie sie 1 grudnia, bedzie obowigzywata "norma dwa". Oznacza to, ze pracownicy beda musieli w ramach
pensji przepracowac dwa spektakle. Za pozostate bedg mieli dodatkowo ptacone. - ZostawiliSmy sobie czas do korica
grudnia na przygotowanie nowego regulaminu. Juz na najblizsze spotkanie przygotujemy symulacje ptac przy réznych
wariantach - ttumaczy.(...)

Z kolei Krzysztof Rzeszutek z Solidarnosci zaznacza, ze nie jest zadowolony ze spotkania. - Liczylismy, ze padng dwa
konkrety, czyli podniesienie pensji oraz odwotanie dyrektora Kunca. Pracownicy méwig, ze to ostatni dzwonek. Jesli
teraz sie nie dogadamy, to nie bedzie juz szans na dalsze rozmowy. Wtedy nie bedzie innej mozliwo$ci — bedziemy
domagali si¢ zwolnienia dyrektora. Pamigtajmy tez, ze wigkszo$¢ pracownikéw w referendum byto za ogtoszeniem
strajku. Tego nie zawieszamy. Teraz jednak czekamy i liczymy na wspdlne wypracowanie regulaminu. Na pewno
zamkniecie opery dla widzéw to ostateczno$¢ - wyjasnia.(...)

Autor: Joanna Stankiewicz/mili

Zrédto informacji medialnej: http://radiogdansk.pl/
http://radiogdansk.pl/index.php/wiadomosci/item/52661-gdansk-kluczowe-spotkanie-w-sprawie-
pracownikow-opery-baltyckiej-sa-pierwsze-ustalenia.html

/16.11.2016/

woj. pomorskie - w Gdansku Gdansk. Kluczowe spotkanie w sprawie pracownikow Opery Battyckiej. Sa pierwsze ustalenia
Gdansk 16 listopada odbyty
Jest szansa na rozwigzanie konfliktu w Operze Bait_yckiej. Beda rozmowy w sprawie regulaminu pracy. sie rozmowy
Branza: Prac_o_wni_cy dc_m_lagajq si¢ 30-procentowych podwyzek i lepszych warunkow pracy. Chcieli zwolnienia dyrektora, ,ostatniej szansy”
kultura grozili tez strajkiem. 7 udziatem

skonfliktowanych
stron oraz marszatka
wojewddztwa
Mieczystawa Struka

ustalono, ze nowy

regulamin ptac ma
zostacé przygotowany

do korica grudnia

od dwdch lat
w operze trwa spor
zbiorowy na tle
ptacowym;

10 listopada odbyto
sie referendum
strajkowe, w ktorym
pracownicy
opowiedzieli sie za
strajkiem

@ dialog
spoteczny
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Data zgltoszenia
Miejsce konfliktu

Branza

Strony konfliktu

Przedmiot konfliktu - Sposéb prowadzenia i zakonczenia
konfliktu

Zrédio informacji medialnej

Forma
protestu

Stan konfliktu

23. Data:
16 listopada 2016

Miejsce konfliktu;
woj. podlaskie
Suwatki

Branza:
pozostaly transport
ladowy pasazerski,
gdzie indziej
niesklasyfikowany

Niezalezny Samorzadny Zwiazek
Zawodowy Pracownikéw PKS
w Suwatkach,

Wolny Zwiagzek Zawodowy
Kierowcow RP przy PKS
w Suwatkach
oraz
NSZZ Pracownikéw PKS
w Olecku

Przedmiot protestu/Postulaty/Zadania:
e potaczenie spotek: PKS Bialystok z PKS Suwatki, PKS Lomza, PKS Zambréw i PKS Siemiatycze przez
inkorporacje

Sposdb prowadzenia i zakonczenia protestu:
Pracownicy PKS przygotowani do strajku

Przedstawiciele trzech zwiazkéw zawodowych z Suwatk i Olecka wystosowali w $rode, 16 listopada oficjalne
pismo do prezesa PKS z zadaniem ,,natychmiastowego zaprzestania dziatan zwiazanych z wtaczeniem PKS
Suwatki do PKS Bialystok”. Zwiazkowcy zapowiadaja strajk.

Przedstawiciele Samorzadnego Niezaleznego Zwigzku Zawodowego Pracownikéw PKS w Suwatkach, Wolnego
Zwigzku Zawodowego Kierowcow RP przy PKS w Suwatkach oraz NSZZ Pracownikow PKS w Olecku, powotujac sig na
Ustawe z dnia 23 maja 1991 roku o rozwigzywaniu sporow zbiorowych, domagaja si¢ ,natychmiastowego zaprzestania
dziatan zwigzanych z wigczeniem PKS Suwatki S.A. do PKS Bialystok S.A. przeprowadzanych przez Urzad
Marszatkowi w Biatlymstoku, ktére doprowadzg do pogorszenia warunkéw pracy i ptacy”.

Prezes PKS w Suwatkach, Leszek Cieslik otrzymat od zwigzkowcow 5 dni na realizacjg postulatow. Jak piszq
pracownicy PKS — w przypadku braku realizacji zadan, Zwigzki Zawodowe zastrzegajg sobie mozliwo$¢ zastosowania
okreslonych w ustawie dziatan — ze strajkiem wigcznie.

Pismo zostato wystane réwniez do wiadomosci marszatka wojewddztwa podlaskiego.(...)

Zrédio informacji medialnej: http://niebywalesuwalki.pl/
http://niebywalesuwalki.pl/2016/11/pracownicy-pks-przygotowani-do-strajku/
/16.11.2016/

wszczecie procedury
sporu zbiorowego
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24,

Data:

16 listopada 2016

Miejsce konfliktu:
woj. Swietokrzyskie -

Kielce

Branza:

kadra

niepedagogiczna

placowek

oswiatowych

OPZZ Konfederacja Pracy

Przedmiot protestu/Postulaty/Zadania:
e  postulaty ptacowe

Sposob prowadzenia i zakonczenia protestu:
Pikieta przed ratuszem. Administracja szkolna chce podwyzek

Dzi$ pikiete przed kieleckim magistratem organizuje Zwiazek Zawodowy "Konfederacja Pracy". Organizacja
skupiajaca pracownikéw obstugi oraz administracji placowek o$wiatowych chce podwyzek ptac.

Jak méwi przewodniczaca organizaciji Teresa Wéjcik, rozmowy z wiadzami miasta nie przynosza rezultatéw, dlatego
pracownicy na ulicy chcg upomniec sie 0 wyzsze pensje. Zwigzkowcy chca, by podstawa ich pensji byta ptaca
minimalna i dopiero do tej kwoty doliczane byly dodatki np. stazowy. Obecnie pracownicy majq ptacone pensje na
poziomie tylko ptacy minimalnej.

Andrzej Sygut zastepca prezydenta Kielc, odpowiedzialny za o$wiate nie chce odpowiedzie¢ na pytanie, czy w planach
przysztorocznego budzetu uwzglednione zostang zadania zwigzkowcow. Jak zaznacza, duzo zalezy od decyzji rzadu
dotyczacych ptacy minimalnej.

W miescie na etatach jest zatrudnionych okoto tysigca pieciuset pracownikéw obstugi oraz administracji placowek
o$wiatowych.

Autor: Stanistaw Blinstrub

Zrédto informacji medialnej: http://www.radio.kielce.pl/
http://www.radio.kielce.pl/post-48680
116.11.2016/

pikieta protestacyjna
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Data zgltoszenia

Miejsce konfliktu

Branza

Strony konfliktu

Przedmiot konfliktu - Sposéb prowadzenia i zakonczenia
konfliktu

Zrédio informacji medialnej

Forma
protestu

Stan konfliktu

25.

Data:
15 listopada 2016

Przedmiot protestu/Postulaty/Zadania:
e wycofanie projektowanych zmian systemowych dotyczacych nowego ustroju szkolnego

Zwiazek Nauczycielstwa o zwiekszenie naktadow na o$wiate, w tym podwyzki wynagrodzenia pracownikow o$wiaty we wtorek
Miejsce konfliktu: Polskiego Sposodb prowadzenia i zakonczenia protestu: 15 listopada br.
woj. todzkie — Lodz Reforma edukacii. Protest w Lodzi przeciwko likwidacji gimnazjow 0 godz. 17.30

woj. mazowieckie -
Warszawa
konflikt
o charakterze
ogodlnopolskim

W Sejmie ma odby¢ sie pierwsze czytanie projektow ustaw dotyczacych systemu oswiaty. Zwigzek
Nauczycielstwa Polskiego rozpoczyna w Lodzi protesty przeciwko reformie edukacii.

Rzad Prawa i Sprawiedliwo$ci nie zwalnia tempa wprowadzania reformy edukacji. Tydzier temu Rada Ministrow
przyjeta dwa projekty ustaw zmieniajacych system o$wiaty w Polsce, a we wtorek (15 listopada) w Sejmie
prawdopodobnie odbedzie sig ich pierwsze czytanie.(...)

w pasazu Schillera
w todzi rozpocznie
sie ,,Mroczny Protest -
Nie Dla Chaosu
w Edukacji”;
organizatorzy szacuja,

Branza: ze na ul. Piotrkowskiej
Oswiata Propozycje zmian wzbudzajg jednak opdr, zwtaszcza ze strony Zwigzku Nauczycielstwa Polskiego. We wtorek o godz. pojawi sie tysiac oséb
i wychowanie 17.30 w pasazu Schillera w Lodzi rozpocznie sie ,Mroczny Protest - Nie Dla Chaosu w Edukacji”. Nazwa nawigzuje do

tego, ze wiec odbedzie sig po zmroku. Organizatorzy szacuja, ze na ul. Piotrkowskiej pojawi sig tysiac osdb.
Zwigzkowcy zapowiadaja, Zze na wiecu zjawig si¢: nauczyciele, rodzice, dyrektorzy gimnazjoéw, wyktadowcy akademiccy
i wiceprezydent Lodzi Tomasz Trela (SLD), odpowiedzialny za edukacje.

w Warszawie zas
manifestacja
rozpocznie sie na
Placu Pitsudskiego

Niemniej wtorkowe manifestacje sg jedynie zapowiedzig tego, co ma dzia¢ sie w weekend w Warszawie. ZNP 0 godz. 12.00
zapowiada, ze w ogdlnopolskim protescie wezmie udziat kilkadziesiat tysiecy osob, m.in. z woj. todzkiego. i zakonczy sie pod
- Manifestacja potrwa od godz. 12 do 14. Rozpocznie si¢ na pl. Pitsudskiego, gdzie odczytamy postulaty m.in. Sejmem RP
przedstawicieli zwigzkdw i rodzicow. Pozniej przejdziemy przed Sejm, gdzie manifestacja zostanie zakonczona - 0 godz. 14.

zapowiada Marek Cwiek. - Prowadzimy rozeznanie wérdd oddziatéw naszego wojewédztwa. Na razie mamy zgtoszenia
na ok. 3 tys. 0sb, ale ta liczba moze by¢ zdecydowanie wigksza.

Autor: Jacek Losik

Zrédio informacji medialnej: http://www.dzienniklodzki.pl/
http://www.dzienniklodzki.pl/edukacja/a/reforma-edukaciji-protest-w-lodzi-przeciwko-likwidacji-
gimnazjow,11460587/

/15.11.2016/

19 listopada br.

w Warszawie ma sie
odby¢ Ogélnopolska
Manifestacja
Pracownikow
Oswiaty;
ma w niej wzia¢ udziat
kilkadziesiat tysiecy
osob
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Data zgltoszenia

Miejsce konfliktu

Branza

Strony konfliktu

Przedmiot konfliktu - Sposéb prowadzenia i zakonczenia
konfliktu

Zrédio informacji medialnej

Forma
protestu

Stan konfliktu

26.

Data:
14 listopada 2016

Miejsce konfliktu;
woj. podkarpackie -

dwie sposrad trzech
funkcjonujacych
w AXTONE HSW sp. z 0.0.
organizacji zwigzkowych, w tym

Przedmiot protestu/Postulaty/Zadania:
e  postulaty ptacowe

Sposob prowadzenia i zakonczenia protestu:
Jest wreszcie ugoda w stalowowolskiej spotce Axtone

Stalowa Wola Komisje Zaktadowa Zarzad AXTONE HSW sp. z 0.0. (dawna Sprezynownia w Hucie Stalowa Wola) podpisat ze zwiazkami
Migdzyzaktadowej Organizacji zwigzkowymi, porozumienie korficzace trwajacy od 18 grudnia 2015 roku spér zbiorowy.
Br?_gfﬁ"kc.a Sprezvn ZWIQZkI:va ! 221 IZOZ“;;S‘(’)\;I(::rnosc Sprezynownia nalezy do tych wydzielonych z Huty Stalowa Wola zaktadéw, ktére mimo tsunami, jakie nawiedzito
p j. p,e y y zaktad, nie zatonety. Jako HSW-Sprezynownia zostata sprywatyzowana w 2007 roku. Kupita jq spétka Interspeed .
do pojazdow z Ostrowca Swietokrzyskiego, ta sama ktéra kupita od huty Ciggarnie. Ciagamia dawno upadta, a Sprezynowanie 4 listopada br.
szynowych przejat fundusz inwestycyjny Axtone, dostarczajacy czesci dla przemystu kolejowego. Wiascicielem Axtone jest polski zawarto
Kamaksu Kanczuga i niemiecki Keystone Bahntechnik.(...) POROZUMIENIE
konczace trwajacy od

Kiedy Axtone kupowat Ciagarnie, przekonywat, ze to wazny krok dla rozwoju grupy. | pracownicy nie mieli powodéw do 18 grudnia 2015 .

narzekan. - Byly zyski, byly premie - stwierdza szef hutniczej ,Solidarnosci” Henryk Szostak. Na Sprezynowni
zazgrzytato w ubiegtym roku, kiedy pracownicy zaczeli sie domagac 350 ztotych podwyzki pensji i 700 ztotych
Swigtecznej premii. Od zarzadu ustyszeli, ze grupa sptaca kredyt na kupno Sprezynowni i 0 podwyzce nie moze by¢
mowy.(...)

Prowadzone od marca rozmowy zwigzkowcdw z dyrekcja na temat podwyzek ptac dtugo nic nie daty. Zarzad nie godzit
sig na dawanie wszystkim pracownikom podwyzek po réwno, tylko honorowanie najlepszych. Zwigzkowcy na to sig nie
zgodzili i weszli w spor zbiorowy z zarzadem. Na poczatku marca zwigzkowcy podpisali z zarzagdem protokét
rozbieznosci. Rozpoczeto sig szukanie mediatora.

Spor zostat wszczety przez dwie sposrdd trzech funkcjonujacych w zaktadzie organizacji zwigzkowych. Na mocy
zawartego 4 listopada porozumienia pracodawca przyzna od 1 pazdziernika 2016 roku podwyzke wynagrodzen w
wysokosci do 200 ztotych dla kazdego pracownika, pomniejszong o wprowadzong od 01 kwietnia 2016 roku zmiane
wynagrodzen. Strony uzgodnity, iz kolejne negocjacje ptacowe zostang rozpoczete nie wezesniej niz w drugiej pofowie
stycznia 2018 roku, a ustalone ewentualne zmiany beda mogty mie¢ zastosowanie od 1 kwietnia 2018 roku.(...)

Autor: Zdzistaw Surowaniec

Zrédto informacji medialnej: http://www.echodnia.eu/podkarpackie/
http://www.echodnia.eu/podkarpackie/wiadomosci/stalowa-wola/a/jest-wreszcie-ugoda-w-stalowowolskiej-
spolce-axtone, 11457442/

114.11.2016/
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Miejsce konfliktu
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Strony konfliktu

Przedmiot konfliktu - Sposéb prowadzenia i zakonczenia
konfliktu

Zrédio informacji medialnej
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protestu

Stan konfliktu

27.

Data:
14 listopada 2016

Miejsce konfliktu;
woj. todzkie -
Belchatow

Branza:
wytwarzanie
i zaopatrywanie
W energie
elektryczna, gaz,
pare wodna, goraca
wode

ZZPRC KWB Betchatéw
ZZ ,KADRA” KWB Betchatow
MK NSZZ ,Solidarnos¢” PGE

Gornictwo i Energetyka
Konwencjonalna SA Oddziat

KWB Betchatow
ZZ KONTO KWB Belchatow

ZZ Goérnictwa Wegla Brunatnego
KWB Betchatow

Przedmiot protestu/Postulaty/Zadania:
o trwalo$¢ stosunku pracy pracownikow, etatyzacja, plany restrukturyzacyjne

Sposob prowadzenia i zakonczenia protestu:
Zwolnienia w kopalni Betchatow. Prace straci ponad 600 goérnikow

Dyrekcja chce zmniejszenia zatrudnienia o ponad 600 pracownikéw. Na taki scenariusz nie zgadzaja sie
zwiazkowcy. Wciaz nie ma porozumienia.

Ustalenie tzw. etatyzacji w oddziatach i spdtkach zaleznych PGE to podstawowy warunek podpisania porozumienia
organizacji zwigzkowych z koncernem PGE GiEK, ktdre koriczytoby spory zbiorowe. Tre$¢ porozumienia ustalono juz

2 listopada podczas wizyty zespotdw negocjacyjnych w Warszawie, gdzie w rozmowach wzig} udziat takze zarzad PGE.
Zwigzkowcy weszli w spory zbiorowe, bo jak podkre$laja, domagajq sie bezpiecznych miejsc pracy dla zatogi, ktéra
obawia sig restrukturyzacji.

W KWB Betchatdw, ktdra obecnie zatrudnia blisko 5 tys. 0sdb, negocjacje w sprawie etatyzaciji, tak jak w innych
oddziatach, dotycza lat 2017-2020. Dyrekcja chce zmniejszenia zatrudnienia o ponad 600 pracownikéw, do ponad
4,2 tys. gornikéw w 2020 r. Na to nie zgadzajq si¢ organizacje zwigzkowe bedace w sporze zbiorowym (MK NSZZ
,Solidarnos¢”, ZZGWB, ZZPRC, ZZ Kadra, ZZ Konto), ktére uwazaja, ze zatrudnienie powinno zosta¢ utrzymane na
dotychczasowym poziomie.

W 2020 r. zakoriczy si¢ wydobycie wegla z Pola Betchatéw i wszystkie maszyny zostang przeniesione na odkrywke
Szczercdw, to jednak, jak podkre$lajg zwigzkowcy, ilo$¢ uktadéw technologicznych i koparek sie nie zmieni. Dlatego
liczba pracownikéw powinna by¢ taka sama jak obecnie. Na 10 listopada wyznaczono ostateczny termin uzgodnienia
liczby etatéw w kopalni. Nie byto jednak przetomu w rozmowach. - Nie doszli$my do porozumienia. Wcigz jeste$my przy
tych samych liczbach - mowi Waldemar Lutkowski, przewodniczacy Zwigzku Zawodowego Pracownikéw Ruchu
Ciagtego w KWB Betchatow. - Sg kwestie dotyczace dziatan kopalni, w ktérych sie zgadzamy, ale nie ma porozumienia
co do etatyzacji. Zostaty spisane odrebne stanowiska stron, ktére bedg stanowic protokét rozbieznoéci - dodaje.

O tym, czy i kiedy nastapi akcja protestacyjna - zespdt negocjacyjny zwigzkéw zawodowych oficjalnie nie méwi, bo
nadal nie wyklucza, Ze uda sig jeszcze osiggna¢ porozumienie.

- JesteSmy w stalym kontakcie z oddziatami, gdzie tez nie zostata uzgodniona etatyzacja, jak elektrownia Befchatow czy
Zespot Elektrowni Dolna Odra - méwi Waldemar Lutkowski.

Koncern PGE GIEK poinformowat, ze stanowisko w sprawie negocjacji ze zwigzkami zawodowymi przekaze po
zakonczeniu rozmow, ktdre majg by¢ jednak kontynuowane w tym tygodniu.

Autor: Grzegorz Maliszewski

Zrédio informacji medialnej: http://www.dzienniklodzki.pl/
http://www.dzienniklodzki.pl/pieniadze/a/zwolnienia-w-kopalni-belchatow-prace-straci-ponad-600-
gornikow, 11456248/ /14.11.2016/

trwa spor zbiorowy

warunkiem
podpisania
Porozumienia
w terminie do konca
listopada 2016 r. byto
zakonczenie rozmow
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etatyzacji i podpisanie
stosownego
dokumentu do dnia
10 listopada 2016r.;
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Data zgtoszenia Przedmiot konfliktu - Sposéb prowadzenia i zakonczenia Forma
Miejsce konfliktu Strony konfliktu LA AL
Branza Zrédio informacji medialnej Stan konfliktu
28. | Data: Przedmiot protestu/Postulaty/Zadania:
13 listopada 2016 e wycofanie projektowanych zmian systemowych dotyczacych nowego ustroju szkolnego
Zwiazek Nauczycielstwa o zwiekszenie naktadéw na o$wiate, w tym podwyzki wynagrodzenia pracownikéw os$wiaty
Miejsce konfliktu; Polskiego Sposdb prowadzenia i zakonhczenia protestu:
konflikt Chca przekonaé prezydenta, by zawetowat ustawy oswiatowe. ZNP: "Jesli nie, zostanie nam strajk”
ogdlnopolski 19 listopada br.
"Liczymy na spotkanie. Chcemy przekona¢ prezydenta, aby nie dokladat reki do c[\al'o§u w o$wiacie" - tak } w Warszawie ma si¢
Branza: mowia: szef Zwigzku Nauczycielstwa Polskiego oraz przedstawiciele stowarzyszen "Nie dla chaosu w szkole odbyé Ogélnopolska

oraz "Rodzice przeciw reformie". Chca przekona¢ Andrzeja Dude, by zawetowat ustawy o$wiatowe minister

Oswiata N . LA : . Manifestacja
. . edukaciji. "Jesli nie, zostanie nam strajk" - méwi Stawomir Broniarz. Y
i wychowanie Pracownikow
Do protestow moze doj$¢ na poczatku roku. To najbardziej prawdopodobny termin strajku generalnego w o$wiacie, (:)s_WIa.tyi )
bo trzeba mie¢ czas na spetnienie wszystkich wymogéw prawnych: na wejécie w spor zbiorowy i przeprowadzenie ma w niej wziqc U_dﬂa'
referendow. To jest problem- przyznaje prezes ZNP Stawomir Broniarz, bo nauczyciele, choé protestujg przeciwko kilkadziesiat tysiecy
planom rzadu, to beda musieli wej$¢ w spor z dyrektorem szkoty, choéby byt przeciwny reformie. osob
Mamy za kazdym razem mnéstwo watpliwo$ci, bo jak mozna strajkowac przeciwko swojemu dyrektorowi, ale w tym
momencie i przy tej atmosferze napiecia jesteSmy zdeterminowani takze do tego rodzaju dziafari - dodaje Broniarz. w przypadku
Zrozumiemy taki ruch nauczycieli - méwi Dorota toboda ze stowarzyszenia "Rodzice przeciw reformie”. My wiemy, nletsgl)etlpleglﬁp
Znajac szczegoly jej wprowadzenia, ze ofiarami tej nieprzemyslanej i w pospiechu niezwyktym wprowadzanej reformy pps u atow ) ,
bedg nasze dzieci- podkresla Loboda. nalezy sig spodziewac
fali sporow
Za tydzien do Warszawy na manifestacje przeciwko reformie o$wiaty ma przyjecha¢ kilkadziesiat tysiecy osob. Zbiorowych
w oswiacie

APA

Mariusz Piekarski

Zrédio informacji medialnej: http://www.rmf24.pl/
http://www.rmf24.pl/fakty/polska/news-chca-przekonac-prezydenta-by-zawetowal-ustawy-oswiatowe-znp-
.nld,2305249

/13.11.2016/
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Data zgltoszenia
Miejsce konfliktu

Branza

Strony konfliktu

Przedmiot konfliktu - Sposéb prowadzenia i zakonczenia
konfliktu

Zrédio informacji medialnej

Forma
protestu

Stan konfliktu

29. | Data:
13 listopada 2016

Miejsce konfliktu;
woj. tédzkie - Lodz

Branza:

Dziatalnos$¢
ogrodow
botanicznych
i zoologicznych oraz
obszaréw i obiektow
ochrony przyrody

Miedzyzaktadowy Zwiazek
Zawodowy NSZZ ,Solidarnos¢”

Przedmiot protestu/Postulaty/Zadania:
e  postulaty ptacowe

Sposdb prowadzenia i zakonczenia protestu:
Protest w zoo w Lodzi. Pracownicy chca po 500 ztotych podwyzki

Pracownicy tddzkiego ogrodu zoologicznego rozpoczeli formalnie spoér zbiorowy z zarzadem spoétki miejskiej.
Domagaja sie podwyzek. Chca po 500 ztotych brutto.

Pracownicy t6dzkiego ogrodu zoologicznego weszli w spor zbiorowy z zarzadem spétki. Protest miedzyzaktadowego
zwigzku "Solidarno$¢" trwa od czerwca 2016 roku i pracownicy maja juz dos¢ proszenia sie o podwyzke.

Srednie zarobki w ogrodzie zoologicznym wynosza 2500 zlotych brutto. Ogréd zatrudnia tacznie 101 0séb, a 20 z nich
zarabia najnizszg krajowa. Nie mozna zatem powiedzie¢, aby opiekunowie dzikich zwierzat zarabiali znaczne kwoty.

- Od trzech miesiecy wdrozone sa premie motywacyjne $rednio w wysoko$ci 150 zt. Premie dostaje blisko potowa
pracownikow - méwi Maria Kaczmarska, rzecznik tddzkiego ogrodu zoologicznego.

Jednoczes$nie zarzad spotki twierdzi, ze zaproponowali rozwigzania, ktore doprowadzityby do podwyzek w wysoko$ci
400 zt brutto miesigcznie po kilku miesigcach, ale zwigzkowcy chcg bezwzglednie 500 zt podwyzki.

Druga spotka, w ktorej "Solidarnos¢” jest w sporze zbiorowym z zarzadem jest Zarzad Zieleni Miejskiej. W obu spdtkach

razem zatrudnionych jest 275 0sob, z czego 65 weszio w spdr zbiorowy. Zwigzkowcy wywiesili na wejsciu do ogrodu
zoologicznego flage "Solidarnosci".

Autor: Jarostaw Kosmatka

Zrédio informacji medialnej: http://www.dzienniklodzki.pl/
http://www.dzienniklodzki.pl/wiadomosci/lodz/zoo/a/protest-w-zoo-w-lodzi-pracownicy-chca-po-500-zlotych-
podwyzki, 11453887/

/13.11.2016/

trwaja spory zbiorowe
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Data zgltoszenia
Miejsce konfliktu

Branza

Strony konfliktu

Przedmiot konfliktu - Sposéb prowadzenia i zakonczenia
konfliktu

Zrédio informacji medialnej

Forma
protestu

Stan konfliktu

30. | Data:
10 listopada 2016

Miejsce konfliktu;
woj. pomorskie -
Gdansk

Branza:
kultura

wszystkie zwiazki zawodowe
dziatajace w Operze Battyckiej
w Gdansku

Przedmiot protestu/Postulaty/Zadania:
e  warunki placy i pracy
e  zadanie odwotania dyrektora Opery Battyckiej

Sposob prowadzenia i zakonczenia protestu:
Referendum strajkowe w Operze Battyckiej w Gdansku. Znamy wyniki!

W przeprowadzonym w czwartek, 10 listopada w Operze Baltyckiej referendum strajkowym udziat wzigto
175 osob. Zdecydowana wiekszos¢ gtosowata "za" rozpoczeciem strajku. O dalszych dziataniach zatoga
zdecyduje najp6zniej w poniedziatek.

Referendum strajkowe przeprowadzone zostato z inicjatywy KZ NSZZ Solidarno$¢, w zwigzku ze sporem zbiorowym,
w jakim zwigzek pozostaje z dyrekcja placowki od 2014 roku. Chodzi 0 30 proc. wzrost ptacy zasadniczej. Idee
czwartkowego referendum poparty takze dwa inne zwigzki zawodowe w Operze Battyckiej. W referendum,

z ok. 260 pracownikow opery, wazny glos oddato 171 0s6b. 3 gtosy byty niewazne, a 1 karta zagineta.

- 133 osoby glosowaty "za", 27 "przeciw", 11 0s6b wstrzymato sie od gtosu. Juz teraz mozna uzna¢ referendum za
wazne, bo udziat w nim wzieta ponad potowa catej zatogi. Co wiecej, ponad potowa catej zatogi gtosowata "za"
rozpoczeciem strajku. Decyzje w tej sprawie podejmiemy najpdzniej w poniedziatek - méwi w rozmowie z "Dziennikiem
Battyckim" Krzysztof Rzeszutek, artysta chéru, czlonek KZ NSZZ Solidarno$¢ w Operze Battyckiej.

Réwnolegle z dziataniami ws. podwyzek toczy sie w Operze Baltyckiej sprawa checi odwotania przez wszystkie zwigzki
zawodowe obecnego dyrektora placowki, Warcistawa Kunca.

Z inicjatywy zwigzkowcow w $rode, 9 listopada, w Operze Battyckiej pojawita sie inspekcja pracy. Kontrola potrwa
najprawdopodobniej jeszcze kilka najblizszych dni. W zwigzku z zarzutami nieprzestrzegania przez dyrektora Kunca
przepisow prawa pracy, sprawdzane bedg wszystkie dokumenty, przeprowadzone zostang tez rozmowy

z pracownikami. (...)

Zanim poznamy wyniki kontroli, w Operze Baltyckiej odbedzie sie spotkanie marszatka wojew6dztwa Mieczystawa
Struka z zatoga. Zaplanowano je na $rode, 16 listopada.

Autor: Ewa Andruszkiewicz

Zrédio informacji medialnej: http://www.dziennikbaltycki.pl/
http://www.dziennikbaltycki.pl/wiadomosci/gdansk/a/referendum-strajkowe-w-operze-baltyckiej-w-gdansku-
znamy-wyniki, 11446791/

/10.11.2016/
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Miejsce konfliktu

Branza

Strony konfliktu

Przedmiot konfliktu - Sposéb prowadzenia i zakonczenia
konfliktu

Zrédio informacji medialnej

Forma
protestu

Stan konfliktu

31. | Data:
10 listopada 2016

Miejsce konfliktu;
woj. lubuskie -
Zielona Goéra

Branza:
sektor samorzadowy

Organizacje Zwiazkowe
zrzeszone w Porozumieniu
Zielonogorskim 2015
i Miedzyzaktadowej Komisji
Koordynacyjnej NSZZ
"Solidarnos$¢" dziatajace
w Miescie Zielona Géra

Przedmiot protestu/Postulaty/Zadania:
e zadanie gwarancji waloryzacji wynagrodzen

Sposdb prowadzenia i zakonczenia protestu:
"Chce pan z Zielonej Gory zrobi¢ polski Bangladesz?". List do prezydenta miasta

Zwiazkowcy reprezentujacy pracownikow miejskiej budzetowki napisali list do prezydenta Zielonej Gory.
Powtdrzyli w nim swoje roszczenia dotyczace podwyzki ptac. Wytykaja tez Januszowi Kubickiemu
manipulowanie opinig publiczna.

Trwa spdr o podniesienie ptac pracownikom sfery budzetowej miasta. Chodzi m.in. o kierowcow MZK, pracownikow
urzeddw, wodociagow, przedszkoli czy domow pomocy spotecznej - to okoto cztery tysigce osdb. Dzi$ reprezentujacy
ich zwigzkowcy napisali list do prezydenta miasta, w ktérym stwierdzili, ze "obecna sytuacja ekonomiczna pracownikéw
miejskich jest wynikiem pana zaniedban oraz braku rewaloryzacji ptac i nie ma nic wspolnego z politykg

obecnego rzadu".

To nawigzanie do listu Janusza Kubickiego do parlamentarzystow, w ktérym wing za brak pieniedzy na podwyzki
prezydent Zielonej Géry obarczat wiasnie rzad. "Pariskie dziatania stanowig probe przerzucenia odpowiedzialnosci za
los tysiecy podlegajacych panu pracownikow i ich rodzin. Pana list odbieramy jako zwyktg socjotechniczng manipulacje
opierajaca si¢ na nadziei, ze zielonogdrzanie nie odrozniajg budzetu samorzadu od subwencji parstwowej" - czytamy
w liscie.(...)

Protestujacy domagajq sie przede wszystkim natychmiastowego spotkania — jeszcze przed ztozeniem projektu budzetu
miasta i gwarancji waloryzacji wynagrodzen pracownikdw (...)

Autor: Robert Kowalik

Zrédio informacji medialnej: http://www.onet.pl/
http://lubuskie.onet.pl/chce-pan-z-zielonej-gory-zrobic-polski-bangladesz-list-do-prezydenta-miasta/fg2wt4
/10.11.2016/
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Data zgloszenia Przedmiot konfliktu - Sposéb prowadzenia i zakonczenia Forma
_ . - konflik r
Miejsce konfliktu Strony konfliktu ° = AL
Branza Zrédto informacji medialnej Stan konfliktu
32. | Data: Przedmiot protestu/Postulaty/Zadania:
9 listopada 2016 e potaczenie spotek: PKS Bialystok z PKS Suwatki, PKS Lomza, PKS Zambrow i PKS Siemiatycze przez
inkorporacje
Miejsce konfliktu: zwigzkowcy w spotkach PKS Sposob prowadzenia i zakonczenia protestu:
woj. podlaskie z Suwatk, Zambrowa Suwatki. Zwigzkowcy: Bedzie strajk okupacyjny!
region biatostocki i Siemiatycz Wzmaga sie spor wokét taczenia PKS-6w.
Branza: Jesli zarzad wojewodztwa nie zmieni zdania, 1 stycznia zacznie sie strajk okupacyjny. Taka deklaracje ztozyli wczoraj
pozostaly transport dziatacze zwigzkowi z miejscowego PKS. - Suwatki nie zgadzajq sie na inkorporacie, ktéra chce przeprowadzi¢ zarzad
ladowy pasazerski, wojewodztwa podlaskiego - mowit podczas specjalnej konferenciji prasowej wspierajacy zwigzkowcow adwokat Jezeli dojdzie do
gdzie indziej Wiadystaw Harkiewicz. - W tej sprawie jest w miescie zgoda poza podziatami politycznymi. inkorpora cji
. . )
niesklasyfikowany Na konferencji pojawili sie przedstawiciele Solidamnosci, OPZZ, ZNP, SLD, a takze radni z PiS oraz zwiazanego 1 Stycz_ma 20_1 Tr,
z prezydentem klubu Lacza nas Suwalki. - Nasze stanowisko jest niezmienne - mowit Zdzistaw Metelski, zwiazkowiec czyli w dniu,
z PKS. - Cata operacja sprowadza sig¢ do ratowania bankrutow kosztem tych spétek, ktére jak Suwatki, Siemiatycze i w ktérym nowa
Zambréw dobrze sobie radza. Metelski przypomniat, ze kleska zakoriczyty sie podobne préby taczenia PKS-6w w woj. spotka ma

lubelskim i na Pomorzu. - W dodatku w Lublinie nowa spétka otrzymata na starcie 27 min zt - mowit. - Nic to nie dato. .
W naszym regionie na poczatek nie bedzie ani ztotowki.(...) rO_Zpoczqc
dziatalnosé,
Zapoczatkowang przez mecenasa Harkiewicza akcje zbierania podpisow pod petycija przeciw planom zarzadu wsparly w Suwatkach zaloga
juz ponad 4 tysigce ludzi. Wkrétce petycja trafi na biuro marszatka wojewddztwa. Jezeli i to nic nie da, 1 stycznia, czyli proklamuije strajk
w dniu, kiedy nowa spotka ma rozpoczaé dziatalno$¢, w Suwatkach zatoga proklamuje strajk okupacyjny. - Cata okupacvin
suwalska Solidarmo$¢ bedzie te dziatania w obronie miejsc pracy wspiera¢ - zapowiedziat Zdzistaw Koncewicz, szef pacyjny
miejscowych struktur zwigzku. - Zarowno w Suwatkach, jak i w Biatymstoku - przed urzgdem marszatkowskim.

Kilka dni temu powotany przez sad rejestrowy biegty pozytywnie odnidst si¢ do potaczenie PKS-6w dziatajacych w woj.
podlaskim w jedna spétke. (...)

Autor: dd

Zrédio informacji medialnej: http://www.wspolczesna.pl/
http://www.wspolczesna.pl/wiadomosci/region/a/suwalki-zwiazkowcy-bedzie-strajk-okupacyjny, 11437308/
/09.11.2016/
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Stan konfliktu

33.

Data:
9 listopada 2016

Miejsce konfliktu;
woj. wielkopolskie —
Oscistowo k. Konina

Branza:
Wydobywanie wegla
brunatnego (lignitu)

Zwiazkowcy ZE PAK
KWB ,,Konin”

Przedmiot protestu/Postulaty/Zadania:
e  obawa przed zwolnieniami w zwiazku z brakiem decyzji Srodowiskowej i decyzji ministra rolnictwa co do
odrolnienia terenéw potrzebnych pod budowe nowej odkrywki

Sposdb prowadzenia i zakonczenia protestu:
Gornicy walcza o nowa odkrywke

Koninscy gornicy i energetycy walcza o przetrwanie. Rozpoczeli zbieranie podpisow pod petycja do premier
Beaty Szydto.

Chodzi 0 nowg odkrywke O$cistowo, ktéra ma uratowaé kopalnie. Brak decyzji srodowiskowej i decyzji ministra
rolnictwa co do odrolnienia terenéw potrzebnych pod budowe odkrywki, wywotuje ogromny niepoké;j. Bez Oscistowa po
2020 roku zabraknie w regionie wegla. Zwigzkowcy ZE PAK KWB ,Konin” mowia, ze brak decyzji spowoduje kolejne

rozpoczeta sie zbiorka
podpiséw pod petycja
do premier Beaty
Szydto

na poczatku grudnia

zwolnienia. Dla kilkunastu tysiecy osob nie bedzie pracy. zwigzkowcy
zamierzaja pojechac
- Bez nowej odkrywki nie bedziemy tez mieli pieniedzy na zamkniecie i zabezpieczenie dwdéch starych odkrywek - do Warszawy;
dodaje Stawomir Sykucki, prezes kopalni ,Konin”. chca przekazaé
, . o , , , , premier Szydto swoja
Zwiazkowcy na poczatku grudnia zamierzajg pojecha¢ do Warszawy. Chcg przekaza¢ premier Szydio swojg petycje. petycje. Nie
Nie wykluczajg protestu przed Sejmem i Kancelarig Prezesa Rady Ministrow. wykluczaja protestu

Autor: Aleksandra Braciszewska-Benkahla/szym

Zrédio informacji medialnej: https://www.radiomerkury.pl/
https://www.radiomerkury.pl/informacje/pozostale/gornicy-walcza-o-nowa-odkrywke.html
/09.11.2016/

przed Sejmem
i Kancelarig Prezesa
Rady Ministrow
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34. | Data:
8 listopada 2016

Miejsce konfliktu;
woj. podlaskie -
tomza

Branza:
Ochrona zdrowia

Ogolnopolski Zwiazek Zawodowy
Pielegniarek i Potoznych
w Szpitalu Wojewddzkim
w tomzy

Przedmiot protestu/Postulaty/Zadania:
e warunki placy i pracy

Sposdb prowadzenia i zakonczenia protestu:
Pielegniarki w sporze zbiorowym z dyrekcja szpitala w Lomzy

Zastrzezenia do siatki ptac, nadmierne obciazenie innymi niz pielegniarskie obowigzkami i za mata obsada
personelu na oddziatach do zapewnienia wtasciwej opieki chorym — tak ogdlnie przedstawia zawarto$¢ pisma
z 17 postulatami do dyrekc;ji Izabela Metelska, przewodniczaca Ogélnopolskiego Zwigzku Zawodowego
Pielegniarek i Potoznych w Szpitalu Wojewddzkim w Lomzy. | dodaje, ze: - Minimalne zatrudnienie w szpitalu to
nie ,,optymalne”, trzeba wiaczy¢ troche zdrowego rozsadku. - Rzeczywiscie, rozpoczat sie spor zbiorowy

o sprawy finansowe i organizacyjne, zwigzane z praca pielegniarek i potoznych — przyznaje dyrektor Krzysztof
Batata. - A ja biore pod uwage caty szpital.

(...) Dyrektor szpitala Krzysztof Batata nie uwzglednia nas w podziale zyskéw szpitala, ktore my takze wypracowaty$my
- ubolewa Izabela Metelska. Przypomina, Ze na czwartek, 3. listopada, wyznaczono termin spotkania pielegniarek
z dyrektorem, ktéry wyszedt w trakcie, po ok. godzinie, ttumaczac sie przyjazdem gosci.(...)

Dyrektor Krzysztof Batata potwierdza, ze 18. lipca Ogolnopolski Zwigzek Zawodowy Pielegniarek i Potoznych w Szpitalu
Wojewddzkim w Lomzy wystapit do dyrekcji szpitala z 17 postulatami, do ktorych dyrekcja ustosunkowata sie

w odpowiedzi do OZZPiP pod koniec sierpnia br. - Petnej listy postulatow, zadan, nie mozna zatatwi¢ czy
przedyskutowa¢ w ciagu godziny (...) Zdaniem dyrektora, spotkanie z przedstawicielkami pielegniarek i potoznych,
azeby kontynuowa¢ rozmowy, mozliwe jest na poczatku przysztego tygodnia. - Z naszej strony nie ma ,najezenia” ani
negatywnego podejscia. Zwigzkowcy pisza o tym, co boli, jakie problemy zgtaszajg im pracownicy.(...)

Autor: Mirostaw R. Dereworiko

Zrédio informacji medialnej: http://4lomza.pl/
http://4lomza.pl/index.php?wiad=43842
108.11.2016/

trwa spor zbiorowy
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35.

Data:
7 listopada 2016

Miejsce konfliktu;
woj. mazowieckie -

organizacja zakladowa OPZZ
Konfederacja Pracy dziatajaca
w Muzeum Techniki i Przemystu

Przedmiot protestu/Postulaty/Zadania:

o  zalegtoSci w wyplacie wynagrodzen pracownikom

e famanie praw pracowniczych

e  postulat przeksztatcenia MTiP w muzeum panstwowe

Sposdb prowadzenia i zakonczenia protestu:

Warszawa PIKIETA pracownikéw Muzeum Techniki i Przemystu
Branza: W srode 9 listopada br. w godz. 12:00-14:00 przed wej$ciem do Muzeum Techniki i Przemystu w Patacu Kultury
Dziatalnosé i Nauki jego pracownicy zorganizuja pikiete, w trakcie ktdrej upomna sie o swoje podstawowe prawo — prawo

zwigzana z kultura,
rozrywka i rekreacja;
dziatalno$¢ muzeéw

do wynagrodzenia za prace.

0d 2012 r. zaczely sie ogromne problemy muzeum oraz pracownikéw. Po reformie finansowania nauki
przeprowadzonej w 2011 r. przez 6wczesny resort nauki, z budzetu Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa Wyzszego
usunieto pozycje MTiP. Od tego czasu rokrocznie pracownicy muzeum zyja w strachu o prace. Przez kilka miesiecy

w roku otrzymuja zaliczkowe wynagrodzenie, a wigkszo$¢ zatrudnionych otrzymuje najnizsze krajowe wynagrodzenie.
Stysza o kolejnych zwolnieniach, a nawet likwidacji muzeum. Do dzisiaj nie ma Zadnego konkretnego pomystu

na zabezpieczenie funkcjonowania MTiP ani ze strony urzgdnikow warszawskiego ratusza, ani ze strony rzadowej.(...)

Zamkniecie muzeum pozbawi pracownikéw pracy, ale rowniez zniweczy dorobek naszych rodakéw. Pracownicy
zabiegaja, aby muzeum zostato przeksztatcone w muzeum panstwowe. Przeksztatcenie dla MTiP to by¢ albo nie by¢.

Zamkniecie muzeum to nie jedyny problem. Pracownicy sg zawieszeni w prdzni decyzyjnej pomigdzy warszawskim
ratuszem a ministerstwami, w ktorych interweniuje Zarzad Krajowy OPZZ Konfederacja Pracy — Pracodawca

od diuzszego czasu tamie podstawowe prawa pracownicze. Pracownicy od sierpnia nie otrzymuja naleznych
wynagrodzen. Od kwietnia otrzymywali pienigdze w formie zaliczkowej po 400 — 500 zt. Istnieje przypuszczenie,

ze pracodawca nie optaca wymaganych sktadek do ZUS, bo pracownicy maja tez utrudniony dostep do opieki
zdrowotnej.(...)

Zrédio informacji medialnej: http://konfederacjapracy.org.pl/
http://konfederacjapracy.org.pl/pikieta-pracownikow-muzeum-techniki-i-przemyslu/
/07.11.2016/

9 listopada
w godz. 12:00-14:00
przed wejsciem do
Muzeum Techniki
i Przemystu
w Patacu Kultury
i Nauki odbedzie sie
pikieta pracownikow
MTiP
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36.

Data:
7 listopada 2016

Miejsce konfliktu;

wszystkie zwiazki zawodowe
dziatajace w Operze Battyckiej

Przedmiot protestu/Postulaty/Zadania:
e  warunki placy i pracy
e  zadanie odwotania dyrektora Opery Battyckiej

Sposob prowadzenia i zakonczenia protestu:

- Bedziemy na pewno rozmawia¢ - zapewnia. - Ale ja nie widz¢ dzisiaj zadnych powodéw, dla ktérych mozna by byto
dyrektora, ktory pracuje ledwo od dwdch miesigcy, zwolni¢ na zadanie zwigzkéw zawodowych. Nie zwigzki zawodowe
beda rzadzi¢ w Operze Battyckiej. Pracownicy opery powinni sig zgodzi¢ na zmiane regut zatrudnienia, w tym
regulaminéw ptacy i pracy. Tak zwana opcja zero, gdzie pracownicy nie majg obowigzku $wiadczenia zadnego
spektaklu i otrzymuja wynagrodzenie jest nie do przyjecia i w Polsce obowigzuje tylko w Operze Battyckiej - podkresla
marszatek.

Whniosek o odwotanie to efekt migdzy innymi pazdziernikowego referendum w operze ws. wotum nieufnosci dla
dyrektora. Z 250 pracownikéw, wazny gtos oddato 176. 152 osoby gtosowaly "za" wotum nieufno$ci, 4 przeciw,
a 20 wstrzymato sie od gtosu.

Zwiazki zawodowe w operze w czwartek planujg przeprowadzenie referendum strajkowego.

Autor: Joanna Stankiewicz/mar

Zrédio informacji medialnej: https://radiogdansk.pl/
https://radiogdansk.pl/index.php/wiadomosci/item/52222-zwiazki-zawodowe-domagaja-sie-zwolnienia-
dyrektora-opery-baltyckiej-marszalek-struk-nie-widze-powodow.html

/07.11.2016/

4 listopada ZZ

woj. pomorskie - w Gdansku Zwiazki zawodowe domagaja sie zwolnienia dyrektora Opery Baltyckiej. Marszatek Struk: "Nie widze powodow" w Operze Baltyckiej
Gdansk wystapity do
Zwiazki zawodowe nie beda decydowaty o tym, kto jest dyrektorem Opery Baltyckiej - mowi Radiu Gdansk Marszatka
Branza: marszatek wojewddztwa pomorskiego. Wojew6dztwa
kultura W piatek przedstawiciele czterech zwigzkow zawodowych ztozyli wniosek o odwotanie Warcistawa Kunca. Domagajg z qu.ar.':m (I)((tiwolanla
sig podwyzek i twierdza, ze dziata na szkode opery. Marszatek Mieczystaw Struk przypomina, ze Warcistaw Kunc jest J€) dyrektora
dyrektorem od dwdch miesigcy. ]
od dwach lat

w operze trwa spor
zbiorowy na tle
ptacowym

zakonczyt sie etap
mediacji,
11 pazdziernika
podpisano protokot
rozbieznosci

10 listopada ma sie
odby¢ referendum
strajkowe
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37. | Data:
7 listopada 2016

Miejsce konfliktu;
woj. mazowieckie -
Radom

Branza:
Produkcja broni
i amunicji

Organizacja zakltadowa
NSZZ "Solidarnos¢" i Zwigzek
Zawodowy Przemystu
Elektromaszynowego
w Fabryce Broni w Radomiu

Przedmiot protestu/Postulaty/Zadania:
o  kwestie ptacowe

Sposob prowadzenia i zakonczenia protestu:
Nie bedzie akcji protestacyjnej w Fabryce Broni w Radomiu

Zwiazki zawodowe porozumialy sie z zarzadem firmy w kwestiach ptacowych. Wszyscy pracownicy otrzymaja
po 200 zt podwyzki brutto.

Rozmowy pomiedzy zarzadem Fabryki Broni a przedstawicielami zwigzkéw zawodowych: NSZZ "Solidarno$¢" oraz
Zwigzkiem Zawodowym Przemystu Elektromaszynowego zakoniczyty sie w pigtek okoto godz. 13. Zwigzkowcy domagali
sie podwyzek ptac, zapowiadali, ze w przypadku fiaska rozméw rozpoczng przygotowania do dziatan protestacyjnych:
powotajg komitet protestacyjny, przygotujq i przeprowadza referendum, a nastepnie strajk ostrzegawczy. Jezeli nadal
nie udatoby sie osiggna¢ porozumienia, kolejnym krokiem miat by¢ strajk wtasciwy.

- Po wielu godzinach trudnych rozméw udato sie osiggna¢ kompromis. W sobote podpisujemy porozumienie w tej
sprawie - informuje Zbigniew Cebula, przewodniczacy "Solidarno$ci" zaktadowej. Jak ujawnia, zarzad zgodzit sie na
podwyzki dla pracownikdw. Wszyscy zatrudnieni w Fabryce Broni otrzymaja po 200 zt brutto podwyzki, poczawszy juz
od 1 pazdziernika tego roku.

- To podwyzka na takim samym poziomie, na jakim otrzymalismy w czerwcu ubiegtego roku - méwi Zbigniew Cebula.
Od pozostatych zadan, w tym takze ptacowych, zwigzki odstapity.(...)

- Trudno ocenia¢ to porozumienie w kategoriach zwyciestwa czy porazki - mowi Janina Karcz, przewodniczaca Zwigzku
Zawodowego Przemystu Elektromaszynowego w Fabryce Broni w Radomiu. - Oczywiscie kompromis nie jest do konca
satysfakcjonujacy, bo chcieliSmy troszeczke wiecej i nie udato sie, ale jesli chodzi o calg zatoge, na pewno bedzie to
jakis zastrzyk finansowy, wiec w tym kontek$cie mozemy mowic, ze porozumienie jest zadowalajace. (...)

Autor: Matgorzata Rusek

Zrédto informacji medialnej: http://wyborcza.pl/0,0.html
http://wyborcza.pl/1,75248,20932554 ,nie-bedzie-akcji-protestacyjnej-w-fabryce-broni-w-radomiu.html
107.11.2016/

POROZUMIENIE
PLACOWE
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38.

Data:
4 listopada 2016

Miejsce konfliktu:

ZZPRC KWB Belchatow

ZZ ,KADRA” KWB Belchatow

Przedmiot protestu/Postulaty/Zadania:
o trwatos$¢ stosunku pracy pracownikéw, etatyzacja, plany restrukturyzacyjne

Sposob prowadzenia i zakonczenia protestu:
W betchatowskiej kopalni blisko porozumienia?

trwa spér zbiorowy

woj. *OdZIf'e ) . . W dniu 02.11.2016 roku w Warszawie, zwiazki zawodowe bedace w sporze zbiorowym zakonczyly .
Belchatow MK NSZZ ,Solidarnos¢” PGE wielomiesieczne rozmowy dotyczace zapewnienia stabilnych i bezpiecznych miejsc pracy pracownikom KWB warunkiem
Gornictwo i Energetyka Belchatow oraz Spotek. podpisania
Branza: Konwencjonalna SA Oddziat Rogowiec, 03.11.2016 r. Porozumienia
wytwarzanie KWB Betchatéw KOMUNIKAT w terminie do korica
i zaopatrywanie W dniu 02.11.2016r. w Warszawie, zwigzki zawodowe bedace w sporze zbiorowym zakoriczyty wielomiesieczne listopada 2016 r. jest
W energie ZZ KONTO KWB Belchatow rozmowy dotyczace zapewnienia stabilnych i bezpiecznych miejsc pracy. zakoriczenie rozméw

elektryczna, gaz,
pare wodna, goraca
wode

ZZ Gornictwa Wegla Brunatnego
KWB Betchatow

Zapewnienie trwato$ci stosunku pracy pracownikom KWB Betchatéw oraz Spétek zostato uzgodnione z terminem do
dnia 31 grudnia 2027 r. z mozliwoscig przedtuzenia.

Warunkiem podpisania Porozumienia w terminie do korica listopada 2016r. jest zakonczenie rozméw z Dyrektorem
Kopalni na temat poziomu etatyzacji i podpisanie stosownego dokumentu do dnia 10 listopada 2016r., ktdry bedzie
zatgcznikiem do ww. Porozumienia.

Dyrektor Kopalni przedstawit propozycje zmniejszenia zatrudniania do 2020r. o ponad 600 pracownikéw, na ktéra nie
mozemy sie zgodzi¢. Majac na uwadze juz niski poziom zatrudnienia w Oddziale KWB Betchatow, przedstawilismy
Pracodawcy propozycje na poziomie zblizonym do obecnego zatrudnienia, biorgc pod uwage zapotrzebowania
wskazane przez kierownikdw komorek organizacyjnych.

W przypadku nieosiagniecia porozumienia do 10 listopada br. w sprawie ilosci zatrudnionych pracownikéw
w poszczegolnych latach, zmuszeni bedziemy do podjecia akcji protestacyjnej.

Najwazniejszym celem naszych negocjacji jest zapewnienie trwatoSci stosunku pracy dla pracownikéw, ale réwniez nie
zapominamy 0 wynagrodzeniach.

W zwigzku z brakiem przedstawienia (pomimo kilkukrotnego zadania) przez Pracodawce projektu porozumienia
ptacowego, 25 lipca br. nasze organizacje zwigzkowe wystapity do Pracodawcy o wyptacenie dodatkowej jednorazowej
nagrody w wysoko$ci 2000 zt dla kazdego pracownika. W dniu 8 wrze$nia Dyrektor Oddziatu poinformowat wszystkie
zwigzki zawodowe o mozliwo$ci wyptacenia nagrody z okazji Dnia Gérnika w kwocie 1000 zt.

W dniu 12.10.2016 r. wystapiliSmy do Dyrektora Oddziatu z pismem: w zwigzku z obchodami ,Dnia Gornika”, ktore
odbeda sie w dniu 5 grudnia 2016 r., ZZ PRC, ZZ GWB, ZZ Kadra, ZZ Konto” oraz MK NSZZ ,Solidarno$¢” wnosza,
0 udzielnie w tym dniu wolnego od pracy wszystkim pracownikom Oddziatu KWB Betchatéw. Do dnia dzisiejszego nie
otrzymali$my odpowiedzi.

Zrédio informacji medialnej: http://fzz.com.pl/
http://fzz.com.pl/2016/11/04/w-belchatowskiej-kopalni-blisko-porozumienia/ /04.11.2016/

z Dyrektorem Kopalni
na temat poziomu
etatyzacji i podpisanie
stosownego
dokumentu do dnia
10 listopada 2016r.,
(stanowiacego
zatacznik
do Porozumienia)

W przypadku
nieosiagniecia
porozumienia do
10 listopada br.
w sprawie ilosci
zatrudnionych
pracownikow
w poszczeg6lnych
latach - silna
deklaracja podjecia
akciji protestacyjnej
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Data zgltoszenia
Miejsce konfliktu

Branza

Strony konfliktu

Przedmiot konfliktu - Sposéb prowadzenia i zakonczenia
konfliktu

Zrédio informacji medialnej

Forma
protestu

Stan konfliktu

39. | Data:
4 listopada 2016

Miejsce konfliktu;
porty lotnicze
w Polsce

Branza:
obstuga lotniskowa
w zakresie
kontroli
bezpieczenstwa
os6b i bagazu

Sekretariat Transportowcow
NSZZ "Solidarnos¢"
reprezentujacy
pracownikéw Stuzby Ochrony
Lotnisk (SOL) w catej Polsce

Przedmiot protestu/Postulaty/Zadania:
o protest przeciwko przekazaniu Krajowej Administracji Skarbowej zadan z zakresu kontroli bezpieczenstwa
0s6b i bagazu na lotniskach komunikacyjnych

Sposdb prowadzenia i zakonczenia protestu:
Rzad wycofuje poparcie dla zmian na lotniskach. Nie bedzie zwolnien?

Ministerstwo Infrastruktury i Budownictwa podijeto decyzje o wycofaniu rekomendacji dla rozwiazan z zakresu
bezpieczenstwa osoéb i bagazu na lotniskach komunikacyjnych.

31 pazdziernika 2016 r. w Ministerstwie Infrastruktury i Budownictwa odbyto sie spotkanie, w ktérym uczestniczyli
przedstawiciele MIB, Ministerstwa Finanséw oraz PP ,Porty Lotnicze”. Zostata podjeta decyzja o wycofaniu
rekomendacji dla rozwigzan zaproponowanych w poselskim projekcie ustawy o reformie administracji skarbowej,
dotyczacych przekazania zadan z zakresu kontroli bezpieczenstwa osob i bagazu na lotniskach komunikacyjnych
Krajowej Administracji Skarbowe;.

Przewidziana w poselskim projekcie ustawy fundamentalna reforma stuzb skarbowych i celnych panstwa wymaga tak
duzego ich przeksztatcenia, ze obcigzenia tych stuzb kolejnymi zadaniami, w tym zapewnieniem bezpieczenstwa oséb
i bagazu na lotniskach komunikacyjnych, nie dawatoby gwarancji ptynnego przejecia tych zadan.

Stanowisko wycofujace rekomendacje w tym zakresie zostato przekazane Senackiej Komisji Finansow, ktora teraz
zajmie sie poselskim projektem ustawy.

Po przeprowadzonej analizie, zdaniem MIB, wskazane jest pozostawienie dotychczasowego modelu funkcjonowania
ochrony na lotniskach.

Zrédio informacji medialnej: https://www.wprost.pl/
https://www.wprost.pl/kraj/10029087/Rzad-wycofuje-poparcie-dla-zmian-na-lotniskach-Nie-bedzie-
zwolnien.html

/04.11.2016/

Ministerstwo
Infrastruktury
i Budownictwa
podjeto decyzje

o wycofaniu

rekomendaciji
dla rozwiazan

z zakresu
bezpieczenstwa oséb
i bagazu na lotniskach

komunikacyjnych
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Data zgloszenia Przedmiot konfliktu - Sposéb prowadzenia i zakonczenia Forma
Miejsce konfliktu Strony konfliktu LT protestu
Branza Zrédto informacji medialnej Stan konfliktu
40. | Data: Przedmiot protestu/Postulaty/Zadania:
3 listopada 2016 e wycofanie projektowanych zmian systemowych dotyczacych nowego ustroju szkolnego
Zwiazek Nauczycielstwa o zwiekszenie nakltadéw na o$wiate, w tym podwyzki wynagrodzenia pracownikéw o$wiaty w ramach akcji "Nie dla
Miejsce konfliktu; Polskiego Sposob prowadzenia i zakonczenia protestu: chaosu w szkole" ZNP
konflikt Likwidacja gimnazjow skonczy sie strajkiem nauczycieli i odwotanymi lekcjami? Stawomir Broniarz nie planuje
ogodlnopolski wyklucza zorganizowanie:
Branza: » Wskutek planowanej reformy oswiaty Zwiazek Nauczycielstwa Polskiego przygotowuje procedury zwigzane ) pvlvklderﬁ(upriz:r?ﬂgzeém:m
Oswiata z wejsciem w spor zbiorowy z rzadem - poinformowat PortalSamorzadowy.pl Stawomir Broniarz. cz tanra ro'ekt%
. . * Rozpocznie go jesli rzad nie wycofa sie z zapowiadanej reformy systemu edukaciji i nie zwiekszy naktadéw na y proj
i wychowanie ustawy Prawo

os$wiate (postulat ten obejmuje takze podwyzki wynagrodzen dla pracownikow o$wiaty).

Zgodnie z ustawg o rozwigzywaniu sporow zbiorowych kolejnym krokiem po wstapieniu na taka Sciezke sg rokowania,
pozniej (jesli rokowania nie przyniosg porozumienia) mediacie, a jesli i te zakoricza si¢ fiaskiem w gre wchodzi akcja
strajkowa. Gdyby do niej doszto doprowadzitoby to zapewne do paralizu znacznej czesci szkét — do ZNP nalezy bowiem
ok. 260 tysiecy sposrod blisko 680 tysiecy polskich nauczycieli.

- Bierzemy takg mozliwo$¢ pod uwage. Strajk ostrzegawczy, badz polegajacy na catkowitym powstrzymaniu sie od
pracy. Do tego jednak daleka droga — méwi Stawomir Broniarz, przewodniczacy ZNP. - Licze, ze postowie sie
zreflektuja.

Réwnolegle z przygotowaniami do podjecia sporu zbiorowego ZNP szykuije sie tez do manifestacji w Warszawie. Jedna
miataby sie odby¢ przed Sejmem w dniu pierwszego czytania projektu ustawy Prawo o$wiatowe oraz projektu ustawy
Przepisy wprowadzajace ustawe — Prawo o$wiatowe (termin nie jest jednak jeszcze ustalony).Druga natomiast
zaplanowana jest na 19 listopada — wéwczas w stolicy ma sie odby¢ ogdlnopolska manifestacja pracownikow
o$wiaty.(...)

W ramach zapowiadanych przez ZNP dziatah planowana jest tez akcja informacyjng ,dotyczaca zagrozen wynikajacych
z projektowanych zmian systemowych w o$wiacie” oraz nadzwyczajne spotkanie prezesdéw powiatowych oddziatéw
ZNP, spotkania z dyrektorami, nauczycielami i rodzicami. Prezes Broniarz liczy, ze te dziatania sktonig
parlamentarzystéw — jak to okre$la — do refleks;ji i odrzucenia wspomnianych dwéch projektéw ustaw.(...)

Zrédto informacji medialnej: http://www.portalsamorzadowy.pl/
http://www.portalsamorzadowy.pl/edukacja/likwidacja-gimnazjow-skonczy-sie-strajkiem-nauczycieli-i-
odwolanymi-lekcjami-slawomir-broniarz-nie-wyklucza,86389.html

/03.11.2016/

oswiatowe (termin
l. czytania nie jest
jeszcze znany)

- Ogolnopolskiej
Manifestacji
Pracownikow Oswiaty
w Warszawie
19 listopada br.

w przypadku
niespetnienia
postulatéow ZNP nalezy
sie spodziewac fali
sporow zbiorowych;
ZNP nie wyklucza
podjecia strajku
ostrzegawczego
i rozwaza protest
polegajacy na
catkowitym
powstrzymywaniu sie
od pracy na minimum
dzien
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Data zgltoszenia
Miejsce konfliktu

Branza

Strony konfliktu

Przedmiot konfliktu - Sposéb prowadzenia i zakonczenia
konfliktu

Zrédio informacji medialnej

Forma
protestu

Stan konfliktu

41. | Data:
2 listopada 2016

Miejsce konfliktu;
woj. matopolskie -
Nowy Sacz
woj. $laskie -
Gliwice

Branza:
Produkcja
lokomotyw
kolejowych oraz
taboru szynowego

Komisja Zaktadowa
NSZZ ,Solidarno$¢” w Newag SA

Przedmiot protestu/Postulaty/Zadania:
e  zadania podwyzek
e gwarancje zatrudnienia

Sposob prowadzenia i zakoficzenia protestu:
Najstarsi pracownicy Newagu bez podwyzki

Fiaskiem zakoniczyly sie mediacje zwigzkowcow z zarzadem. Jesli nie bedzie wzrostu pensji dla wszystkich, nie
wykluczaja strajku.

Zwigzkowcy ,Solidarnosci” w Newagu pozostaja w sporze zbiorowym z pracodawca. Fiaskiem zakoriczyly sie mediacje,
ktdre prowadzit mediator wskazany przez Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z prowadzonej przez niego listy
mediatoréw. Nastepnym krokiem moze by¢ referendum i strajk.

- Niestety nie udato nam sie przekona¢ zarzadu spotki do swoich racji, cho¢ znacznie zmniejszylismy zadania finansowe
- zaznacza Jozef Kotarba, przewodniczacy Komisji Zaktadowej NSZZ ,Solidarnos$¢” w Newagu.

Zwigzkowcy zadali srednio 500 zt netto podwyzki pensji dia kazdego pracownika firmy. Teraz liczg na tyle samo, ale
brutto.

- Jednak minimalna podwyzka nie moze by¢ mniejsza niz 300 zt brutto - podkre$la Kotarba. Dodaje, ze mimo iz
mediacje zakofczyty si¢ podpisaniem protokotu rozbiezno$ci, Komisja Zaktadowa jest gotowa na negocjacje.
Roszczenia zwiazkowcow to efekt ostatnich podwyzek ptac w sadeckiej spoice, zatrudniajacej ponad 1500 oséb. Zarzad
podniost pensije, ale nie wszystkim. Jak informuja zwigzkowcy, najmniej dostali pracownicy z najdiuzszym stazem pracy.
- Rozpieto$¢ podwyzek byta ogromna - w przedziale od zera do 1100 zt - wylicza szef zaktadowej ,Solidarnosci”. Starsi
pracownicy mieli dosta¢ do 160 zt, mtodzi Srednio 300-500 zt.

(...) Jozef Kotarba przyznaje, ze nie chce stawia¢ sprawy na ostrzu noza i odwotywac si¢ do ostatecznych dziatan, czyli
do strajku.

- Prezes Newagu podobno zapowiada dalsze regulacje ptacowe, jednak oficjalnie nie zostalismy o tym poinformowani.
To z jednej strony daje nadzieje, z drugiej niepokoi pomijanie strony zwigzkowej - méwi Kotarba. Lukasz Mikotajczyk,
rzecznik prasowy spotki, potwierdza te informacje.

- Zmiany ptacowe poczynione juz przez pracodawce, ktére weszty w zycie od 1 wrzesnia, w znaczacy sposéb obcigzyty
dodatkowo budzet wynagrodzen - méwi rzecznik.

Dodaje jednak, ze zgodnie z wprowadzonymi w spétce procedurami, cyklicznie bedg wykonywane indywidualne oceny
pracownikow pod katem ich kompetenciji. - Pracodawca w nastgpnych miesigcach nie wyklucza dalszych podwyzek -
zaznacza rzecznik.

Autor: Katarzyna Gajdosz

Zrédio informacji medialnej: http://www.gazetakrakowska.pl/
http://www.gazetakrakowska.pl/strefa-biznesu/wiadomosci/z-regionu/a/najstarsi-pracownicy-newagu-bez-
podwyzki, 11409463/

/02.11.2016/

trwa procedura sporu
zbiorowego

fiasko mediac;ji
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Miejsce konfliktu

Branza

Strony konfliktu

Przedmiot konfliktu - Sposéb prowadzenia i zakonczenia
konfliktu

Zrédio informacji medialnej

Forma
protestu

Stan konfliktu

42,

Data:
2 listopada 2016

Miejsce konfliktu;
woj. mazowieckie -
Warszawa

Branza:
Transport lotniczy

zwiazki zawodowe (3)
w PP ,,Porty Lotnicze”

Przedmiot protestu/Postulaty/Zadania:
e  postulaty ptacowe
e gwarancje zatrudnienia

Sposob prowadzenia i zakoficzenia protestu:
Zwiazki zawodowe na lotnisku w Warszawie szykuja sie do strajku

Trzy z siedmiu zwiazkéw zawodowych dziatajacych na warszawskim lotnisku Chopina powotaty komitety
strajkowe - informuje "Puls Biznesu."

Zwigzki zrzeszajg tacznie 800 osob. Wedtug biura prasowego portu lotniczego, domagajg sie podwyzek, gwarancji
zatrudnienia i odpraw w wysokosci 36 pensji. Tymczasem zwigzkowcy mowig gazecie, ze ich postulaty ograniczaja sie
do gwarancji ptacy. Dotychczasowe koncza sie w kwietniu przysztego roku.

- Dzigki przeprowadzonej restrukturyzaciji udziat ptac w kosztach operacyjnych firmy spadt do 35 procent - méwi Piotr
Sienko reprezentujacy lotnisko. - Realizacja zwigzkowych postulatow oznaczataby ich wzrost do 50 procent - dodaje.

Zwiazkowcy z kolei krytykuja plany trzykrotnego zwigkszenia kadry kierowniczej w firmie.
Mozliwe, ze do strajku dojdzie jeszcze w tym roku

- Nie wykluczamy, Ze strajk zorganizujemy jeszcze w tym roku. Do ostatniej chwili bedziemy starac sig jednak skioni¢
pracodawce do porozumienia - méwi Marek Zuk, szef Zwigzku Zawodowego Pracownikéw Lotnictwa Cywilnego.(...)

Autor: IAR, awi

Zrédto informacji medialnej: http://www.polskieradio.pl/
http://www.polskieradio.pl/42/3168/Artykul/1687508,Zwiazki-zawodowe-na-lotnisku-w-Warszawie-szykuja-
sie-do-strajku

/02.11.2016/

trwa spor zbiorowy;
zakonczyt sie etap
mediacji;
wszystkie trzy zwigzki
zawodowe bedace
W sporze
z pracodawca
zawiazaly komitety
strajkowe;

organizacje
zwiazkowe, ktore
wszczely spor, nie
wykluczaja, ze strajk
zorganizuja jeszcze
w tym roku
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Data zgltoszenia
Miejsce konfliktu

Branza

Strony konfliktu

Przedmiot konfliktu - Sposéb prowadzenia i zakonczenia
konfliktu

Zrédio informacji medialnej

Forma
protestu

Stan konfliktu

43. | Data:
2 listopada 2016

Miejsce konfliktu;
woj. Slaskie -
Zawiercie

Branza:
Odlewnictwo zeliwa

Zakladowa organizacja
zwigzkowa NSZZ ,,Solidarnos¢”

Zwiazek Zawodowy Pracownikow
Odlewni Zeliwa S.A.

Przedmiot protestu/Postulaty/Zadania:
e  wzrost stawek zasadniczych osdb zatrudnionych na stanowiskach nierobotniczych o 2,50 zt brutto na
godzine i 400 zt brutto miesiecznie podwyzki dla pracownikow z tzw. grupy nierobotniczej

Sposo6b prowadzenia i zakoriczenia protestu:
Pracownicy Odlewni Zeliwa w Zawierciu walcza o podwyzki

Wozrost stawek zasadniczych osob zatrudnionych na stanowiskach nierobotniczych o 2,50 zt brutto na godzine i 400 zt
brutto miesiecznie podwyzki dla pracownikéw z tzw. grupy nierobotniczej — takie postulaty przedstawity pracodawcy
zwiazki zawodowe dziatajace w Odlewni Zeliwa w Zawierciu. W ocenie strony zwiazkowej podwyzki stawek
zasadniczych o

2,50 zt brutto powinni otrzyma¢ takze pracownicy zatrudnieni w systemie akordowym, bez wzgledu na rodzaj
wykonywanej pracy.

Przewodniczacy Solidarnosci w firmie Witold Siwek podkresla, ze wynagrodzenia wiekszosci pracownikow spétki nie
przekraczajg 2,3 tys. zt brutto i praktycznie stojg w miejscu od 2010 roku. (...)Na pogorszenie sytuacji materialnej
pracownikow odlewni ma tez wptyw fakt, ze od ponad trzech lat pracodawca nie wyptaca premii motywacyjnej. Jak
informuje Witold Siwek, zgodnie z zapisami zaktadowego regulaminu wynagradzania na jej wyptate zarzad spotki moze
przeznaczy¢ kwote wynoszaca do 20 proc. funduszu ptac, ale tego $wiadczenia nie nalicza.

20 wrzeénia Solidarnosé i Zwiazek Zawodowy Pracownikéw Odlewni Zeliwa S.A. wszczely

spor zbiorowy z pracodawca. Rokowania dotyczace podwyzek wynagrodzen rozpoczely sie 30 wrzesnia, ale zakorczyty
si¢ fiaskiem. 24 pazdziernika strony spisaty protokét rozbieznosci. Spor zbiorowy wszedt w etap mediacji. — Przede
wszystkim chcemy doprowadzi¢ do podwyzek wynagrodzen w zaktadzie. Liczymy na to, ze rozmowy z udziatem
mediatora zakonczg si¢ podpisaniem porozumienia, w ktérym uwzglednione zostang nasze postulaty — podkre$la Witold
Siwek.

W odlewni zatrudnionych jest blisko 530 oséb. Firma zajmuje si¢ przede wszystkim produkcjg ztaczek zeliwnych do
centralnego ogrzewania i instalacji wodnych.

Autor: aga

Zrédio informacji medialnej: http://www.solidarnosckatowice.pl/pl-PL/
http://www.solidarnosckatowice.pl/pl-PL/spor_zbiorowy w_odlewni_zeliwa_w_zawierciu.html
/02.11.2016/

trwa spor zbiorowy -
24 pazdziernika
zakonczono etap
rokowan w sporze;
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Data zgtoszenia Przedmiot konfliktu - Sposéb prowadzenia i zakonczenia Forma

Miejsce konfliktu Strony konfliktu LA EEAT

Branza Zrédto informacji medialnej Stan konfliktu
44. | Data: Przedmiot protestu/Postulaty/Zadania:

31 pazdziernika 2016 Miedzyzaktadowy Branzowy o  postulaty ptacowe — podwyzka wynagrodzen oraz wyptata nagrody jednorazowej

Zwiazek Zawodowy (MBZZ), Sposdb prowadzenia i zakonczenia protestu:
Miejsce konfliktu; Organizacja Miedzyzaktadowa Zwiazkowcy wszczynaja spor zbiorowy w spétce Orlen Administracja
woj. mazowieckie - NSZZ Solidarnosé
Plock oraz Trzy organizacje zwigzkowe dziatajace w spotce Orlen Administracja wystapity z formalnym pismem
Migdzyzakiadowy Zwiazek wszczynajacym procedure sporu zbiorowego na tle ptacowym.
Branza: Zawodowy Pracownikéw Ruchu

Jak sie dowiedziat portal wnp.pl, Orlen Administracja to ostatnia spotka z grupy kapitatowej Orlen, w ktdrej jeszcze nie

. wynajem. Ciagtego zostaly sfinalizowane negocjacje ptacowe na 2016 rok. .
i zarzadzanie wszczecie procedury
nieruchomo.éciami Wedtug informacji Miedzyzaktadowego Branzowego Zwiazku Zawodowego (MBZZ) w grupie kapitatowej PKN Orlen, sporu zblor_owlego -
wiasnymi lub zarzad Orlen Administracja od kilku miesiecy pod réznymi pretekstami nie podejmowat formalnych negocjacji ptacowych \gvystqpleme
dzierzawionymi ze strong zwigzkowa na rok 2016. z zadaniami do
pracodawcy nastapito
Po ostatnim, wspdlnym wystapieniu do pracodawcy o podjecie rozméw przez kilka dziatajacych w tej firmie central 19 pazdziernika;
zwigzkowych, strona spofeczna otrzymata odpowiedz z propozycjg spotkania w sprawie ptac na rok 2016 w... drugim czas na realizacje
kwartale 2017 roku. #adan strona

wszczynajaca spor
oznaczyla na
31 pazdziernika

Zwigzkowcy zgodnie uznali tg propozycije za kuriozalng i ich zdaniem ,przelata ona czarg dobrej woli zwigzkdw
zawodowych”.

W efekcie trzy organizacje zwigzkowe dziatajace w spdtce (MBZZ, Organizacja Migdzyzaktadowa NSZZ Solidarno$¢
oraz Miedzyzaktadowy Zwigzek Zawodowy Pracownikéw Ruchu Ciggtego) w dniu 18 pazdziernika br. wystapity
z formalnym pismem wszczynajacym procedure sporu zbiorowego.

Zwigzkowcy dali pracodawcy czas do 31 pazdziernika br. na spetnienie postulatéw dotyczacych podwyzek ptac oraz
wyptaty nagrody jednorazowej.

Ich zdaniem ttumaczenia o trwajacych procesach audytowych i pracach inwentaryzacyjnych nie powinny przeszkadza¢
w prowadzeniu dyskusji na temat wynagrodzen pracownikow.
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